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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DECISIONS DU DIRECTEUR GENERAL

Décision enregistrée sous le n® 2023-31
Le Directeur Général du Centre Hospitalier

Vu le Code de la Santé Publique, notamment le livre premier, titre IV, sixiéme partie, et l'article L6143-
7 relatif a la délégation de signature du directeur d’établissement ;

Vu les articles D 6143-33 & D 6143-35 du Code de la Santé Publique relatifs a la délégation de
signatures des directeurs d’établissements publics de santé ;

Vu la convention de direction commune en date du 28 décembre 2020 ;
Et

Considérant les fonctions exercées par le Directeur délégué du Centre Hospitalier d’Armentiéres et
'ensemble des membres de I'équipe de direction ;

Considérant les fonctions exercées par la Directrice Générale Adjointe, la secrétaire générale ;

Considérant dans ce cadre la nécessité d'assurer la continuité du fonctionnement de la direction du
Centre Hospitalier d Armentiéres

Décide :
Article 1 : De donner délégation permanente a :

Monsieur Samy BAYOD, Directeur délégué du Centre Hospitalier d’Armentiéres pour tous les
actes, décisions, attestations, conventions, marchés ainsi que tous les actes relevant des attributions
du Directeur général.

En l'absence de Monsieur Samy BAYOD, Directeur délégué, délégation de signature est
donnée a Madame Héléne DE ROO ou Madame Dominique LEMAIRE, Directeurs adjoints, pour les
actes, décisions, attestations, conventions, marchés ainsi que tous les actes relevant de I'ordonnateur
a I'exception des emprunts ;

En labsence de ces derniers, délégation de signature est donné & Madame Angélique
BIZOUX-COFFINIER, Directrice générale adjointe et Madame Anne GIRARD, Secrétaire générale du
CHU de Lille.

A leur initiative, Monsieur Samy BAYOD, Madame DE ROO, Madame LEMAIRE, Madame
Angélique BIZOUX-COFFINIER et Madame GIRARD tiennent le Directeur Général informe des
décisions, signées par délégation, qui justifient d’étre portées a sa connaissance.



(\ '

N

Centre Hospitalier
d'Armentieres

En l'absence de Monsieur Samy BAYOD, Directeur délégué, délégation de signature est
donnée a Madame Anais MORAES, Correspondante des Affaires Juridiques, Qualité, Risques et
Usagers, pour signer tous les actes relatifs & ses fonctions, notamment :

- Les correspondances, les actes et les documents administratifs en vue d'assurer ses
missions ;

- Les procés-verbaux de saisie des dossiers medicaux lors des saisies réalisées au sein du
CHA par les autorités judiciaires ou par les officiers de police judiciaires ;

- Les courriers de transmission ou de refus de communication des dossiers médicaux.

Article 2 : Direction des Finances

Délégation de signature est donnée a Monsieur Emmanuel DUDOGNON, Directeur des
Finances, et & Madame Dominique LEMAIRE, Directrice adjointe, chargée des Finances, pour tous
les actes relevant de cette Direction, notamment :

- Tout acte, document ou correspondance en vue d’assurer la continuité des activités
administratives de la direction des finances ;

- L’ensemble des piéces nécessaires a la comptabilité du Centre Hospitalier d'Armentiéres
(engagement, ordonnancement des dépenses, piéces justificatives, titres de recette,
certificats administratifs liés aux opérations de cloture) ;

- En ce qui concerne la gestion de la dette et de la trésorerie, de signer tous les actes
relatifs a I'octroi de concours financiers souscrits auprés des établissements bancaires ;

- Toute production de documents liés a la comptabilité analytique réglementaire ;

- Tous les actes administratifs et correspondances avec les autorités de tutelle relatifs au
budget (compte financier, EPRD et leurs annexes, décisions modificatives) ;

- Les certificats administratifs liés aux opérations de cldture, tous les justificatifs financiers
annexés aux conventions, toutes les autorisations de poursuivre, toutes les autorisations
de mandatement d’office, tous les actes administratifs et correspondances avec la
trésorerie principale relatifs aux opérations d'ordonnancement et d’opérations de cléture
comptable d’exercice ;

- L'ensemble des piéces nécessaires au fonctionnement des régies (création, modification,
suppression de régies, avances exceptionnelles, prise en charge des débits, nomination
des régisseurs et sous régisseurs, destruction de tickets, indemnisation de patients
volontaires) ;

- Les décisions d’'admission en non-valeur (créances irrécouvrables) ;

- L'ensemble des piéces justificatives et visa de service fait nécessaires aux versements de
subvention.

2.1 - Direction des finances

En cas d’absence ou d’'empéchement de Madame Dominique LEMAIRE, Directrice Adjointe,
chargée des Finances, délégation de signature, pour le courrier usuel et les actes relevant du
domaine des finances, est donnée & :

o Madame Aude BROSSILLON, Attachée d’Administration Hospitaliére ;
En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Dominique LEMAIRE, Directrice Adjointe,

et de Madame BROSSILLON, délégation de signature pour le mandatement et la facturation, est
donnée a ;

¢ Madame Virginie CHATEAU, Adjoint administratif ;
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2.2 - Service Patientéle

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Dominique LEMAIRE, Directrice Adjointe,
chargée de la Patientéle, délégation de signature pour tous les actes relatifs a la Patientele MCO et
Gériatrie, est donnée a :

e Madame Aude BROSSILLON, Attachée d’Administration Hospitaliére ;
e Monsieur Olivier STAHL, Contrdleur de gestion.

Délégation de signature est donnée a Madame Patricia HOUSPIE ou Madame Caroline
BUIGNET ou Madame Nadége LAPOUILLE pour la signature des actes d’engagement pour les
consultations externes, réalisées a I'extérieur de I'établissement, inférieurs a2 762 € T.T.C.

Délégation de signature est donnée aux agents du Service "Patientéle” : Corinne CRISPYN,
Nathalie DEBLONDE, Christine DEPELSENEER, Muriel GRIGNON, Catherine LAFITTE, Nadége
LAPOQUILLE, Nadine MOREEL, Coralie LECLERCQ, Gaélle DEBAES, Angélique DELBECQ, Fanny
BLONDELLE, Christine CARLIER, Gwladys VANDENBUSSCHE, Marie-Jeanne DELEPIERRE, Alexis
LEIRE, Tiphaine DELHAIE, Olivier REVEAULT, Carole DESREUMAUX, Dorothée DESMAZIERE,
Yohan HENOCQ et Florence MIRANDA pour la signature des documents administratifs lies a
'admission et a la sortie des patients.

Délégation de signature est donnée aux agents du Service « Patientéle » du Pdle Gériatrique :
Fabienne COURCOL, Nathalie COVILLE et Nathalie BOCQUET pour la signature des documents
administratifs liés a I'admission et & la sortie des patients du Péle Gériatrique.

Article 3 : Direction des Ressources Numériques

Délégation de signature est donnée a Monsieur Mickaél TAINE, Directeur des Ressources
Numériques et du Systéme d'Information pour tous les actes relevant de cette Direction.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Mickaél TAINE, Directeur Adjoint, chargé
des Ressources Numériques, délégation de signature est donnée a Monsieur Ludovic ANTHOINE
Responsable du Service Informatique et Téléphonie, pour le courrier usuel et les actes relevant du
domaine du Systéme d’Information et de la Téléphonie.

Article 4 : Direction des Ressources Physiques

Délégation de signature est donnée a Monsieur Thomas MARECHAL, Directeur adjoint,
chargée des Ressources Physiques et 8 Madame Dominique LEMAIRE, Directeur adjoint, charge des
Ressources Physiques du CHA.

La délégation est donnée pour :

- La signature du courrier usuel de la Direction des Ressources Physiques ;
- Les actes relevant de la Direction des Ressources Physiques ,
- Les actes relatifs aux transports sanitaires.
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Dans le cadre de la fonction achats mutualisée au sein du GHT Lille Métropole Flandre
Intérieure, la délégation de signature est accordée par le Directeur Général du CHU de Lille,
établissement support du GHT, comme suit 8 Madame Dominiqgue LEMAIRE, désigné responsable
achats du CH d’Armentiéres :

e Sans limitation de montant pour :

- Les marchés subséquents réalisés sur la base des accords-cadres passés par la fonction
achat mutualisée du GHT LMFI ;

- Les achats de biens, fournitures, services auprés des groupements nationaux ou centrales
d’achat national (article 26 de I'ordonnance n°2015-899 du 23 juillet 2015), sous réserve de
I'évaluation annuelle réalisée sous la responsabilité du directeur coordonnateur des achats
GHT ;

- Les marchés publics négociés sans publicité ni mise en concurrence préalable répondant aux
besoins spécifiques du CH d'Armentiéres, lorsqu'une urgence impérieuse résultant de
circonstances imprévisibles et extérieures ne permet pas de respecter les délais minimaux
exigés par les procédures formalisés (article 30 du déchet n°2016-360 du 25 mars 2016),
sous réserve de validation de I'urgence impérieuse dans le cadre de la procédure interne du
GHT LMFI ;

e A hauteur de 20 000 € HT pour les procédures et actes relatifs a8 des besoins de faible valeur
de I'établissement, non couverts par une procédure formalisée ;

e A hauteur de 200 000 € HT pour les procédures relatives aux fournitures et services des
filieres d’achat suivantes, non couvertes par une procédure locale ou mutualisée couvrant
d'ores et déja les besoins de I'établissement concerné :

- Les dispositifs médicaux stériles ;

- Les dispositifs médicaux implantables ;

- L'instrumentation lorsqu’il s’agit de matériels spécialisés ;

- Linformatique, dans le respect de la politique du GHT en matiére de systéme d’information ;

- Les équipements et matériels de transports pour la location de véhicules sanitaires et
assimilés ;

- La blanchisserie ;

- Les prestations externalisées de restauration ;

- Les assurances ;

- La communication spécifique de I'établissement ;

- L'environnement du patient ;

- Limpression et la reprographie ;

- Les prestations intellectuelles hors travaux.

e A hauteur de 500 000 € HT pour les opérations de travaux de I'établissement concerné.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Dominique LEMAIRE, Directeur Adjoint,
chargé des Ressources Physiques, délégation de signature est donnée & Madame Marie-Laure
THERBY, Attachée d’'Administration Hospitaliére, pour :

- La signature du courrier usuel de la Direction des Ressources Physiques ;
- Les actes relevant de la Direction des Ressources Physiques.

Dans le cadre de la fonction achats mutualisée au sein du GHT Lille Métropole Flandre
Intérieure, Madame Marie-Laure THERBY est désignée responsable achats suppléant. En
conséquence, elle détient la méme délégation de signature que celle accordée par le Directeur
Geénéral du CHU de Lille, établissement support du GHT, & Madame Dominique LEMAIRE détaillée ci-
dessus.
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4.1 - Service des transports sanitaires et logistiques

Délégation de signature est donnée a Monsieur Samuel BALZA, Faisant fonction de
responsable au service transport et au service intérieur, pour la signature des actes engageant les
transports sanitaires et logistiques, ainsi que la signature des factures des engagements de depenses
effectuées dans la limite des crédits ouverts au budget.

4.2 - Lingerie-relais

Délégation de signature est donnée 8 Madame Christelle SENECHAL, Technicien Hospitalier,
Responsable de la lingerie, pour la signature des factures des engagements de dépenses effectuées
dans la limite des crédits ouverts au budget.

4.3 - Services techniques

Délégation de signature est donnée a Monsieur Martin CARPENTIER, Technicien Supeérieur
Hospitalier, chargé des travaux, pour la signature des factures des engagements de dépenses
effectuées dans la limite des crédits ouverts au budget. La délégation de signature ne couvre pas les
actes se rapportant 3 la dotation non affectée et l'aliénation du patrimoine hospitalier.

Délégation de signature est donnée a Monsieur Olivier CHARMEUX, Technicien Supérieur
Hospitalier, chargé de la maintenance civile et industrielle des ateliers, pour la signature des factures
des engagements de dépenses effectuées dans la limite des crédits ouverts au budget. La délégation
de sighature ne couvre pas les actes se rapportant a la dotation non affectée et l'aliénation du
patrimoine hospitalier.

Délégation de signature est donnée a Monsieur Christian JOLY, Technicien Supérieur
Hospitalier, chargé de la sécurité, pour la signature des factures des engagements de dépenses
effectuées dans la limite des crédits ouverts au budget. La délégation de signature ne couvre pas les
actes se rapportant a la dotation non affectée et I'aliénation du patrimoine hospitalier.

4.4 - Service Biomédical

Délégation de signature est donnée a Monsieur David GESQUIERE, Ingénieur Hospitalier,
Responsable du service biomédical, pour la signature des factures, des engagements de dépenses
dans la limite des crédits ouverts au budget. La délégation de signature ne couvre pas les actes se
rapportant & la dotation non affectée et I'aliénation du patrimoine hospitalier.

Article 5 : Direction de la Qualité, de la Gestion des Risques et de 'Expérience Patient

Délégation de signature est donnée & Madame Nathalie BORGNE, Directrice de la Qualité, de
la Gestion des Risques et de I'Expérience Patient, et 8 Madame Marie BIHANIC, Ingénieur qualité
pour signer tous les actes relatifs & ces fonctions, notamment :

- Les courriers aux usagers, hors ceux pour lesquels le directeur général a expressément
sollicité une réponse a sa signature ;

- Les courriers de suivi des dossiers d'autorisation et compléments aux dossiers d’autorisation ;

- Les courriers de réponses aux inspections et contrdle, hors ceux pour lesquels le directeur
général a expressément sollicité une réponse a sa signature ;

- Les dossiers de qualification (investissement et exploitation) dans le domaine de
Fenvironnement santeé.

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Nathalie BORGNE délégation est donnée
au directeur assurant I'intérim, conformément au tableau des absences tenu par la direction générale,
pour 'ensemble des actes ou correspondances
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Article 6 : Direction des Affaires Juridiques

Délégation de signature est donnée a Madame Catherine THOMAS, Directrice des Affaires
Juridiques, pour signer tous les actes relatifs a ses fonctions, notamment :

- Les correspondances, les actes et les documents administratifs en vue d'assurer la continuité
du fonctionnement de la DAJ ;

- Les procés-verbaux de saisie des dossiers médicaux lors des saisies réalisées au sein du
CHA par les autorités judiciaires ou par les officiers de police judiciaires ;

- Les courriers de transmission ou de refus de communication des dossiers médicaux ;

- Les courriers de plainte auprés du Procureur de la République et ies dépots de plainte auprés
des services de police ou de gendarmerie a I'occasion de dommage commis a I'encontre du
CHA ;

- Les signalements prévus par I'article 40 du Code de Procédure Pénale ;

- Les quittances subrogatives, lettres d’acceptation ou transactionnelles, établies dans le cadre
des procédures diligentées par les assureurs du CHA, et ce a hauteur de 20 000 € maximum
(montant de la franchise actuelle) ;

- Les courriers de recours amiables auprés des caisses compétentes a lissue des controles de
I'Assurance Maladie ;

- Les actes utiles et nécessaires au déroulement des procédures juridictionnelles, les
conclusions et mémoires écrits déposés devant les juridictions, et ce, dans les procédures
concernant le CHA lorsque celui-ci n'est pas représenté par un avocat ;

- Les conventions d’honoraires des avocats et le mandatement pour paiement des honoraires
des avocats et autres auxiliaires de justice intervenant dans les procédures concernant le
CHA (procédures juridictionnelles, contrats d’'huissier) ;

- Les courriers de fin de non-recevoir (FNR) relatifs aux demandes indemnitaires amiables,
suite a un préjudice corporel ;

- Les courriers de réponse relatifs aux demandes de protection fonctionnelle des agents.

En cas d’absence ou d’'empéchement de Madame Catherine THOMAS, sans que l'absence ou
'empéchement ait besoin d'étre évoqué ou justifié, délégation est accordée a Madame Carole SWAN,
Adjointe a la Directrice des Affaires Juridiques, dans les mémes conditions que celles accordées a
Madame Catherine THOMAS, a I'exception :

- des quittances subrogatives, lettres d'acceptation ou transactionnelles, établies dans le cadre
des procédures diligentées par les assureurs du CHU de Lille, et ce a hauteur de 20 000 €
maximum (montant de la franchise actuelle) ;

- des conventions d’honoraires des avocats et le mandatement pour paiement des honoraires
des avocats et autres auxiliaires de justice intervenant dans les procédures concernant le
CHU de Lille (procédures juridictionnelles, constats d’huissier), dans la limite de 15 000 €.

Article 7 : Direction des Ressources Humaines Médicales

Délégation est donnée a Madame Isabelle PARENT, Directrice en charge des Affaires
Medicales.

En cas d’absence ou d'empéchement, délégation de signature est donnée a Monsieur Cyprien
HUET, Directeur adjoint en charge des Affaires Médicales.

En cas d'absence ou d'empéchement des directeurs susvisés, délégation de signature est
donnée a Madame Mélanie VANDERLYNDEN, Attachée d’administration, pour la signature des
courriers, attestations et piéces administratives relevant de la gestion courante des affaires médicales,
notamment :

- Le courrier usuel de I'administration générale se rapportant aux affaires médicales ;
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- Les attestations individuelles relatives aux carriéres médicales ;
- La signature des conventions de formation continue correspondant au plan annuel de
formation lorsgu’ils sont exécutés dans le cadre d’'un marché.

Madame VANDERLYNDEN tient la directrice et les directeurs adjoints informés en tant que de
besoin de la mise en ceuvre de cette délégation.

Article 8 : Direction des Ressources Humaines Non Médicales

Dans le champ de la Direction des Ressources Humaines Non Médicales, Délégation de
signature est donnée 2 Madame Faustine BEYS, Directrice des Ressources Humaines pour :

- Le courrier usuel ;

- Lerecrutement ;

- La signature des contrats et conventions de stage ;

- La signature des contrats et conventions de formation continue correspondant au plan annuel
de formation lorsqu’ils sont exécutés dans le cadre d’'un marché ;

- Les décisions concernant le personnel non médical;

- Les ordres de missions ;

- Les engagements de dépenses de personnel non médical (y compris frais de déplacement)
dans la limite des crédits ouverts au budget.

En cas d'absence ou d’empéchement des directeurs susvisés, délégation de signature est
donnée a Madame Agathe HAUSER, Attachée d’administration Hospitaliére, pour la signature des
courriers, attestations et piéces administratives relevant de la gestion courante de la direction, ainsi
que pour le recrutement et la signature des CDD et conventions de stage.

Délégation est également donnée a Madame Héléne HOSTE, Adjoint des Cadres, pour la
signature des courriers, attestations et piéces administratives relevant de la gestion courante de Ia
direction.

Article 9 : Dans le champ de llInstitut de Formation en Soins Infirmiers, délégation de signature est
donnée a Madame Isabelle DUCROUX, Directrice des soins et Directrice par intérim de Finstitut de
Formation en Soins Infirmiers et Aides-soignants, pour tous les documents relatifs a la mise en ceuvre
de la convention de formation professionnelle entrées et sorties permanentes des jeunes adultes
entre la Région Nord - Pas de Calais - Picardie et le Centre Hospitalier d'Armentiéres.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Isabelle DUCROUX, Directrice des Soins,
la signature est confié¢e & Madame Caroline CHAVATTE, Cadre supérieure de santé, adjointe au
Directeur de I''FSI/IFAS.

Article 10 : Dans le champ de la Coordination Générale des Soins, délégation de signature est
donnée & Madame Ségoléne MATHIEU, Directrice et Coordonnatrice Générale des Soins, pour signer
tous les courriers et documents relatifs a ses fonctions.

En cas d’'absence ou d'empéchement de Madame Ségoléne MATHIEU,

- Monsieur Jean-Frangois NOEL, Cadre Supérieur de Santé du Pdle Chirurgie et Anesthésie

- ou Madame Céline HACQUE, Coordonnatrice en maieutique du Pdle Mére-Enfant

- ou Madame Annie LASUE, Cadre Supérieure de Santé paramédical du Pole PUI - UPRIAS -
GRAS et du pdle Imagerie-Laboratoire

- ou Madame Laurence DEBRABANDER, Cadre Supérieure de Santé, Référente du Pble
Gériatrie, signe 'ensemble des courriers et documents
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Article 11 : Dans le champ du pdle de gériatrie, délégation de signature est donnée & Madame
Héléne DE ROO, Directrice du pdle gériatrie, pour :

- La signature du courrier usuel ;

- Lasignature des contrats de séjour des résidents admis au sein de 'EHPAD ou de 'USLD ;

- Les courriers de réponse aux plaintes et mécontentements des usagers hors ceux pour
lesquels le directeur délégué a expressément sollicité une réponse a sa signature ;

- Les permissions de sortie des patients sur avis du médecin chef de service ; .

- Les décisions administratives de transfert de patients nécessitant un accompagnement d’un
professionnel de I'établissement ;

- Les décisions de limitation du droit de visite pour des motifs non médicaux, notamment
lorsque l'attitude d’un visiteur n'est pas conforme aux dispositions du réglement intérieur de
I'établissement et qu'elle est de nature soit a troubler le repos des malades ou des résidents,
soit 2 mettre en péril la sécurité des soins soit a géner le bon fonctionnement des services ;

- Les conventions de stage que la durée ne soumet pas a une obligation de gratification ;

- Lasignature des courriers et documents relevant du Conseil de Vie Sociale (CVS) ;

- La signature des divers appels a projet / appels & manifestation d’intérét se rapportant a la
prise en charge des personnes agées ;

- La signature des documents administratifs liés a I'admission et a la sortie des patients du Pdle
Gériatrique ;

- Les décisions de sortie ou de transfert d'un patient ou un résident par mesure disciplinaire
avec l'accord du médecin chef de service.

Article 12 : Dans le champ de la Pharmacie, délégation de signature est donnée a Madame Audrey
DESWARTE-DEWAILLY, Pharmacien-Chef de service, pour la signature des contrats, bons de
commande et factures des engagements de dépenses, exécutés dans le cadre d'un marché, dans la
limite des crédits ouverts au budget, pour les actes relevant de la gestion de la Pharmacie.

En cas dabsence ou dempéchement de Madame Audrey DESWARTE-DEWAILLY,
Pharmacien-Chef de service, délégation de signature est donnée a Madame Gwenaélle BAUSSANT,
Pharmacien, @ Madame Elise DESAINTFUSCIEN, Pharmacien, & Madame Clémence TOQULLIC,
Pharmacien, & Madame Marie WIART, Pharmacien ou a Monsieur Guillaume POTTIER, Pharmacien
sans que l'absence ou 'empéchement du chef de service ait besoin d'étre évoqué ou justifié pour la
signature des contrats, bons de commande et factures des engagements de dépenses, exécutés
dans le cadre d'un marché, dans la limite des crédits ouverts au budget, pour les actes relevant de la
gestion de la pharmacie.

Article 13 : Dans le champ du Laboratoire, délégation de signature est donnée a Monsieur Quentin
VIBOUD, Cadre de santé ff, pour la signature des contrats, bons de commande et factures des
engagements de dépenses, exécutés dans le cadre d’'un marché, dans la limite des crédits ouverts au
budget, pour les actes relevant de la gestion du laboratoire.

En cas d'absence ou dempéchement de Monsieur Quentin VIBOUD, Cadre de santé ff,
délégation de signature est donnée 4 Madame Claude BOUVELLE, Technicienne de laboratoire, sans
que l'absence ou I'empéchement du chef de service ait besoin d'étre évoqué ou justifié pour la
signature des contrats, bons de commande et factures des engagements de dépenses, exécutés
dans le cadre d’'un marché, dans la limite des crédits ouverts au budget, pour les actes relevant de |a
gestion du laboratoire.
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Article 14 : Les gardes administratives

Délégation de signature est donnée, dans le champ d’attribution du directeur par intérim du
Centre Hospitalier d'Armentiéres pour les périodes de la garde administrative qu’'ils sont amenes a
assurer, en application du tableau de garde et pour tous les actes relevant de cette garde
administrative, a :

Monsieur Samy BAYOD ;
Monsieur Joris LANNOY ;
Monsieur David GESQUIERE ;
Madame Dominique LEMAIRE ;
Madame Ségoléne MATHIEU.

Article 15 : Délégation de signature est donnée aux cadres de santé positionnés sur le créneau
horaire de 14 h 00 - 21 h 00 pour les autorisations de transport de corps du site de gériatrie vers la
chambre mortuaire de I'établissement, en dehors des heures ouvrées, en semaine jusqu’'a 21 h 00 et
les samedis matins, a :

Madame Céline HACQUE

Madame Céline DRUVENT (Pédiatrie)

Madame Anne LEFRANC (Maternité)

Madame Laetitia MERIOT (Maternité)

Monsieur Jean-Frangois NOEL

Madame Isabelle LOISELLE (Chirurgie)

Madame Blandine CRETON (UMCA)

Madame Aurélie LALLEMAND (Urologie-cardiologie)
Madame Laurence DEBRABANDER

Madame Anais GARGOT (SSR)

Madame Sylvie VILLERS (USLD)

Madame Jennifer ABDELLATIF (EHPAD Frangoise de Luxembourg)
Madame Karine DEREMETZ (CSG)

Madame Annie LASUE

Monsieur Arnaud FOURNIER (Imagerie médicale)
Monsieur Thibaut BUCHARD (Pharmacie)

Monsieur Quentin VIBOUD (Laboratoire)

Madame Karine HOET (Pneumoiogie)

Madame Caroline HOUSTE (Réanimation)

Madame Sandrine SANSSE (Urgences - UHCD - SMUR)
Monsieur Yoann BILLEMONT (Urgences - UHCD - SMUR)
Madame Geneviéve MIDY (Médecine interne)

Article 16 : Décide de communiquer la présente décision au conseil de surveiliance, de la faire
transmettre sans délai au comptable du CH d’Armentiéres et de 'adresser également aux délégataires
par tous moyens.

Article 17 : Décide de porter la présente décision a la connaissance du public par tout moyen et de la
faire transmettre a Monsieur le Préfet du Nord pour insertion au recueil des actes administratifs de la
Préfecture.

Armentiéres, le 25 septembre 2023

Le Directeur Général,

Frédéric BOIRON
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Objet : Délégation de signature - Décision n°2023-31

Spécimen de signature et de paraphe des délégataires
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Délégation de signature et nomination d’ordonnateur secondaire
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Le Directeur du Centre Hospitalier de DENAIN,
Vu les législations et réglementations en vigueur ;

Vu le code de la santé publique et notamment les articles 1L6143-7, D6143-33, R6145-1 et suivants,

Vu P’arrété en date du 17 avril 2019 de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion,
nommant Madame LYDA-TRUFFIER en qualité de Directeur du Centre Hospitalier d¢ DENAIN a compter du
1°" mai 2019 ;

Vu le contrat affectant Monsieur Kévin LEFEVRE en tant que Directeur adjoint chargé des Ressources
Humaines non médicales au Centre Hospitalier de DENAIN ;

Vu I’organigramme de la Direction des Ressources Humaines non Médicales,

Vu le Décret n° 2021-1570 du 3 décembre 2021 relatif aux comités sociaux d'établissement des établissements
publics de santé, sociaux et médico-sociaux et aux groupements de coopération sanitaire de moyens de droit
public portant sur la création d’une formation spécialisée SSCT (F3SCT),

DECIDE,

1) La décision n°® 2023-05 ALT en date du 06 février 2023 est abrogée a compter du 29 septembre 2023 et est
remplacée par la présente décision.

2) De déléguer 2 Monsieur Kévin LEFEVRE, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame LYDA-
TRUFFIER, Directeur du Centre Hospitalier de DENAIN, la signature de tous actes courants ou décisions
urgentes.

3) Monsieur Kévin LEFEVRE assure, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame LYDA-TRUFFIER,
les fonctions d’Ordonnateur secondaire du Centre Hospitalier de DENAIN.

4) De déléguer a titre permanent, & Monsieur Kévin LEFEVRE, tous les actes, attestations, documents,
décisions, conventions et correspondances de la Direction des Ressources Humaines non médicales (cf.
annexe 1).

5) Le Directeur et le Comptable Public assignataire sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I’exécution
de la présente décision, qui sera notifiée aux personnes mentionnées ci-dessus, versée au registre, publiée au
recueil des actes administratifs et fera 1’objet d’un affichage au sein du batiment de I’ Administration dans
un endroit prévu a cet effet ainsi que sur le site internet de 1’hopital.

Fait 8 DENAIN, le 29 septembre 2023.

Le Directeur, M&( 5 _":\\
b N\
Agnés LYDA-TRUFFIER |7 @ | )

/

N B o

——

Destinataires :

Monsieur Kévin LEFEVRE - Directeur adjoint des Ressources Humaines non Médicales
Comptable Public




ANNEXE 1
DECISION N°2023-41 ALT

1)  La gestion du personnel non médical et notamment :

- Le recrutement,

- Le suivi des congés et des autorisations d’absence,

- La rémunération,

- La procédure d’évaluation,

- Lapaie,

- La gestion des carriéres,

- La formation,

- Les actes relatifs au télétravail,

- Les actes découlant des lignes directrices de gestion de 1’établissement,

- La signature et ’arrét de tous types de contrats y compris le terme d’une période d’essai,

- Le pilotage du dialogue social,

- La procédure disciplinaire et les sanctions afférentes, excepté celles portant révocation et
licenciement.

2)  L’ordonnancement des dépenses et recettes relevant de la Direction de Ressources Humaines non
médicales et notamment :
- Engagements et ordonnancements des dépenses, et pices justificatives,
- Ordres de reversement, d’annulation ou de réduction de titres de recettes,
- Visas de service fait,
- Certificats administratifs,
- Réponses aux suspensions de paiements et aux rejets.

3) Le pilotage de la masse salariale non médicale (Titre 1 non médical)
- Adaptation des ressources a ’activité au fil de 1’eau,
- Préparation de ’EPRD, titre I en lien avec ’activité,
- Présentation de la situation financiére du titre I aux différentes instances,

- Arbitrages dans la gestion des effectifs, en fonction de I’activité et du respect de PEPRD
validé.

4)  La délégation de la présidence de la formation spécialisée SSCT (F3SCT) du Centre Hospitalier de
DENAIN emportant délégation de signature de I’ensemble des pieces afférentes a la gestion de cette

instance.
Fait a DENAIN, le 29 septembre 2023.
Le Directeur adjoint chargé des Ressources Le Directeur, ; ’\‘3‘E HOS"’ \
Humaines Non Médicales, i
Kévin LEFEVRE 3 y ] Agnes LY RUFFIE

Centre Hospitalier de Denain - 25 bis rue Jean Jaurés BP 225 59723 DENAIN Cedex
Tél Standard : 03 27 24 30 00 - sdir@ch-denain.fr - Site : www.ch-denain.fr




ANNEXE 2
DECISION N°2023-41 ALT

La signature et le paraphe de la nouvelle délégation de signature sont joints ci-dessous a la
présente décision :

Titulaire de la délégation Signature et paraphe

Kévin LEFEVRE,

Directeur adjoint chargé des Ressources
Humaines Non Médicales

=— .

Centre Hospitalier de Denain - 25 bis rue Jean Jaurés BP 225 58723 DENAIN Cedex
Tél Standard : 03 27 24 30 00 - sdir@ch-denain.fr - Site : www.ch-denain.fr
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DECISION N° 2023-42

Délégation de signature et nomination d’ordonnateur secondaire
roS o8 BPGd

Le Directeur du Centre Hospitalier de DENAIN,
Vu les législations et réglementations en vigueur ;

Vu le code de la santé publique et notamment les articles L.6143-7, D6143-33, R6145-1 et suivants,

Vu ’arrété en date du 17 avril 2019 de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion,
nommant Madame LYDA-TRUFFIER en qualité de Directrice du Centre Hospitalier de DENAIN a
compter du 1° mai 2019 ;

Vu le contrat affectant Monsieur Ludovic PLUMECOCQ au Centre Hospitalier de DENAIN en qualité

de Directeur adjoint chargé de la Direction des finances, des ressources physiques et de la performance
a compter du 12 novembre 2019,

Vu le contrat de Monsieur Vincent LELEU I’affectant 4 compter du 1¢ décembre 2021 en qualité de
Directeur du Systéme d’information,

Vu I’organigramme de la Direction des finances, des ressources physiques et de la performance,

DECIDE,

1) Ladécision n® 2022-20 ALT en date du 30 juin 2022 est abrogée & compter du 29 septembre 2023
et est remplacée par la présente décision.

2) De déléguer a Monsieur Ludovic PLUMECOCAQ, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame
LYDA-TRUFFIER, Directrice du Centre Hospitalier de DENAIN, la signature de tous actes
courants ou décisions urgentes.

3) Monsieur Ludovic PLUMECOCQ assure, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame
LYDA-TRUFFIER, les fonctions d’Ordonnateur secondaire du Centre Hospitalier de DENAIN.

4) De déléguer, a Monsieur Ludovic PLUMECOCQ, tous les actes, attestations, documents,
décisions et correspondances de la Direction des finances, des ressources physiques et de la
performance et des actes et décisions relatifs a la gestion des patients (cf. annexe 1).




5) En cas d’absence de Monsieur Ludovic PLUMECOCQ, délégation de signature est donnée a
Madame Sandy PTAK, Responsable des services économiques, techniques et logistiques, pour les
actes et décisions relevant des services économiques, techniques et logistiques (cf. Annexe 1 —
paragraphe 2).

6) En cas d’absence de Monsieur Ludovic PLUMECOCQ, délégation de signature est donnée a
Madame Isabelle BONGO, Responsable du bureau des admissions, pour les actes et décisions
relevant de la gestion des patients (cf. Annexe 1 - paragraphe 3).

7) En cas d’absence de Monsieur Ludovic PLUMECOCQ, délégation de signature est donnée a
Monsieur Vincent LELEU, Directeur du Systéme d’information, pour les actes et décisions
relevant du systéme d’information (cf. Annexe 1 - paragraphe 4).

8) Le Directeur et le Comptable Public assignataire sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
I’exécution de la présente décision, qui sera notifiée aux personnes mentionnées ci-dessus, versée
au registre, publiée au recueil des actes administratifs et fera ’objet d’un affichage au sein du
batiment de 1’ Administration dans un endroit prévu a cet effet ainsi que sur le site internet de
I’hépital.

Fait 8 DENAIN,
Le 29 septembre 2023.

/e
Le Directeur,
{ =
Agnés LYDA-TRUFFIER. -

Ry
Destinataires :

Monsieur Ludovic PLUMECOCQ — Directeur adjoint chargé des finances, des ressources physiques et de la
performance

Comptable Public — Centre des Finances Publiques de DENAIN




ANNEXE 1
DECISION N° 2023-42

FINANCES :

Tout acte d’engagement et d’ordonnancement de dépenses d’exploitation et d’investissements, les piéces
justificatives de dépenses, les ordres de reversement, et les émissions de titres de perception de recettes.

Tous ordres a P’effet de signer tout acte relatif 4 I'octroi de concours financiers souscrits auprés des
établissements bancaires.

Toute production de documents liés a la comptabilité analytique réglementaire.

Tous actes administratifs et correspondances avec les autorités de Tutelle relatifs au budget (EPRD initial,
compte administratif, décisions modificatives).

Tous certificats administratifs liés aux opérations de cloture, de justificatifs financiers annexes aux
conventions, d’autorisations de poursuivre, d’actes administratifs et correspondances avec la Trésorerie relatifs
aux opérations d’ordonnancement et d’opérations de cléture comptable d’exercice.

Toutes pieces nécessaires au fonctionnement des régies (création, modification, suppression de régies, avances
exceptionnelles, prises en charge des débits, nomination des régisseurs et sous régisseurs).

ACTES ET DECISIONS RELATIFS A LA GESTION DES SERVICES ECONOMIQUES,
TECHNIQUES ET LOGISTIQUES :

Certificats administratifs.

Réponses aux suspensions de paiement et aux rejets.

Déclarations de sinistre — dommages matériels (branche RC) et reversement de 1’indemnisation des plaignants.
Engagement / ordonnancement des dépenses.

Piéces justificatives de dépenses.

Visas de factures.

Bons de commande et bons de réception.

Ordres de reversement.

Emissions d’annulation ou de réduction de titres de recettes.

Attestation de service fait.

Main levée de caution et de garantie a la premiére demande.

Restitution de retenue de garantie.

Balance des stocks.

Organisation et fonctionnement des services placés sous son autorité conformément a la décision relative a
P’organigramme.

L’ensemble des opérations relatives a sa fonction (documents relatifs aux marchés, commandes).

ACTES ET DECISIONS RELEVANT DE LA GESTION DES PATIENTS :

Les mesures d’organisation du bureau des admissions (accueil patient, facturation, admission).
Les correspondances et les actes administratifs ayant trait aux admissions.

Les autorisations de poursuites par voie d’opposition a tiers détenteur.

Les gratifications pour les hébergés.

Les actes des sommes & payer.

Les correspondances avec les régimes d’assurance maladie obligatoire et complémentaire.




ACTES ET DECISIONS RELEVANT DU SYSTEME D’INFORMATION :

Engagement / ordonnancement des dépenses.
- Pieces justificatives de dépenses.
- Visas de factures.

- Bons de commande et bons de réception.

Fait a DENAIN,
Le 29 septembre 2023.

Le Directeur adjoint chargé des Finances, des Ressources
Physiques et de la Performance,

Ludovic PLUMECOCQ

(i
5%



ANNEXE 2
DECISION N° 2023-42

Annexe 2 : la signature et le paraphe de la nouvelle délégation de signature sont joints ci-dessous a la
présente décision :

Titulaire de la délégation Signature et paraphe

Ludovic PLUMECOCQ,
Directeur adjoint chargé des finances, des
ressources physiques et de la performance

Sandy PTAK

Responsable des services économiques, techniques
et logistiques

Isabelle BONGO
Responsable du bureau des admissions

Vincent LELEU .
Directeur du Systéme d’information \,’ L
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MINISTERE de I’administration pénitentiaire
DE LA JUSTICE

Liberté

Egalité

Fraternité

Direction interrégionale des services pénitentiaires de LILLE

A Valenciennes

Le 02/10/2023

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire, notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1 ;

Vu I'arrété du ministre de la justice en date du 17/08/2023 nommant Monsieur Fabien FLAMENT
en qualité de chef d’établissement de Valenciennes a compter du 01/09/2023.

Monsieur Fabien FLAMENT, chef d’établissement de Valenciennes

ARRETE :

Article 1°"_: Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Jérdbme FREYTEL, Chef
de service pénitentiaire, adjoint au chef d’établissement a la Maison d’arrét de Valenciennes
aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions suivantes :

Visites de I'établissement

Autoriser les visites de |'établissement pénitentiaire, sur le fondement des articles
R.113-66 + D. 222-2 du code pénitentiaire

Opposer un refus a I’entrée des journalistes accompagnant les parlementaires visitant
I’établissement et décider de mettre fin a tout moment a leur visite pour des motifs de
sécurité, sur le fondement de l'article R. 132-1 du code pénitentiaire

Déterminer la zone interdite a la prise de son et d'image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et a la
sécurité, sur le fondement de |'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R.112-23 du code pénitentiaire

Elaborer le parcours d‘exécution de la peine, sur le fondement de I'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur le fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de l'article D. 211-34
du code pénitentiaire

Prendre les mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de ['article R. 113-66 du code pénitentiaire




Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

Suspendre l'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
l'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Doter une personne détenue d'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de I'article R. 332-44 du code pénitentiaire

Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 314-1 du code pénitentiaire
S’opposer a la désignation d'un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de l'article R. 322-35 du code pénitentiaire

Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de I'article D. 216-5 du code pénitentiaire

Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du I, sur le fondement de I'article D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant étre particulierement surveillée,
sur le fondement de I'article D. 215-5 du code pénitentiaire

Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
I'escorte des personnes détenues faisant |‘objet d‘un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de I'article D. 215-17 du code pénitentiaire

Autoriser I'utilisation des armes dans les locaux de détention pour une intervention
précisément définie, sur le fondement de |'article R. 227-6 du code pénitentiaire
Décider d'armer de générateurs d'aérosols incapacitants de catégorie D b) les
membres du personnel de direction, du corps des chefs de services pénitentiaires et du
corps de commandement, les majors ou premiers surveillants, sur le fondement de
I'article R. 227-6 du code pénitentiaire

Faire appel aux FSI pour assurer le maintien de I'ordre et de la sécurité, sur le fondement
de I'article D. 221-2 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d'ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de l'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de |'article R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de I'article R. 414-7 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Demander au procureur de la République une investigation corporelle interne par un
médecin, lorsqu'un détenu est soupgonné d'avoir ingéré des substances ou des objets
ou de les avoir dissimulés dans sa personne, sur le fondement de l‘article R. 225-4 du
code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire




Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d'un transfert ou d‘une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et

R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de I'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en celiule
individuelle ordinaire, sur le fondement de |'article R. 234-19 du code pénitentiaire
Suspendre a titre préventif I’activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de I'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Présider la commission de discipline, sur le fondement de l‘article R. 234-2 du code
pénitentiaire

Prononcer des sanctions disciplinaires, sur le fondement de l'article R. 234-3 du code
pénitentiaire

Ordonner et révoquer le sursis a exécution des sanctions disciplinaires, sur le
fondement des articles R. 234-32 a R. 234-40 du code pénitentiaire

Dispenser d’exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de l'article R. 234-41 du code pénitentiaire

Isolement

Placer provisoirement a l'isolement une personne détenue en cas d‘urgence, sur le
fondement de l'article R. 213-22 du code pénitentiaire

Placer initialement une personne détenue a l'isolement et procéder au premier
renouvellement de la mesure, sur le fondement des articles R. 213-23, R. 213-27 et
R. 213-31 du code pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue frangaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code
pénitentiaire

Lever la mesure d’isolement, sur le fondement des articles R. 213-29 et R. 213-33 du
code pénitentiaire

Proposer de prolonger la mesure d‘isolement, et transmettre la proposition a la DISP
lorsque la décision reléve de la compétence de la DISP ou du ministre de la justice, sur
le fondement des articles R. 213-21 et R. 213-27 du code pénitentiaire

Rédiger un rapport motivé accompagnant la proposition de prolongation de la mesure
d’isolement, sur le fondement des articles R. 213-24, R. 213-25 et R. 213-27 du code
pénitentiaire

Refuser de communiquer les informations ou documents de la procédure d’isolement
de nature a porter atteinte a la sécurité des personnes ou des établissements
pénitentiaires, sur le fondement de I'article R. 213-21 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue placée a l'isolement a participer a une activité
organisée pour les détenus soumis au régime de détention ordinaire, sur le fondement
de l'article R. 213-18 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue placée a l'isolement & participer & une activité
commune aux personnes placées au quartier d‘isolement, sur le fondement de I'article
R. 213-18 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue placée a l'isolement a participer aux offices célébrés
en détention, sur le fondement de I'article R. 213-20 du code pénitentiaire



Gestion du patrimoine des personnes détenues
- Autoriser une personne détenue hospitalisée a détenir une somme d’argent provenant
de la part disponible de son compte nominatif, sur le fondement de I'article R. 322-12
du code pénitentiaire
- Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de
I"article R. 332-38 du code pénitentiaire
- Autoriser la remise ou 'expédition a un tiers, désigné par la personne détenue, des
objets et bijoux dont les personnes détenues sont porteuses, sur le fondement de
I'article R. 332-28 du code pénitentiaire
Autoriser une personne détenue a envoyer a sa famille, des sommes figurant sur la part
disponible de son compte nominatif, sur le fondement de I'article R. 332-3 du code
pénitentiaire
- Autoriser une personne détenue recevoir des subsides en argent de personnes non
titulaires d'un permis permanent de visite, sur le fondement de l'article R. 332-3 du
code pénitentiaire
Autoriser une personne condamnée a recevoir des subsides en vue d'une dépense
justifiée par un intérét particulier, sur le fondement de l'article R. 332-3 du code
pénitentiaire
Fixer la somme qu’une personne détenue placée en semi-liberté ou bénéficiant d’un
placement extérieur, d‘un placement sous surveillance électronique ou d‘une
permission de sortir, est autorisée a détenir, sur le fondement de I'article D. 424-4 du
code pénitentiaire
Autoriser une personne condamnée bénéficiant d’'un aménagement de peine sous
écrou a disposer de tout ou partie des sommes constituant le pécule de libération, sur
le fondement de l'article D. 424-3 du code pénitentiaire
- Autoriser une personne condamnée a opérer un versement a l'extérieur depuis la part
disponible de leur compte nominatif, sur le fondement de l'article D. 332-17 du code
pénitentiaire
- Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire
Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d‘argent
trouvées en possession irréguliére d'une personne détenue, sur le fondement de
I"article D. 332-19 du code pénitentiaire

Achats
- Refuser a une personne détenue de se procurer un récepteur radiophonique ou un
téléviseur individuel, sur le fondement de I'article R. 370-4 du code pénitentiaire
- Refuser a une personne détenue de se procurer un équipement informatique, sur le
fondement de I'article R. 332-41 du code pénitentiaire
- Refuser a une personne détenue de procéder a des achats en cantine, sur le fondement
del'article R. 332-33 du code pénitentiaire
- Autoriser, a titre exceptionnel, l'acquisition par une personne détenue d'objets ne
figurant pas sur la liste des objets fournis en cantine, sur le fondement de I'article
R. 332-33 du code pénitentiaire
Fixer les prix pratiqués en cantine, sur le fondement de I'article D. 332-34 du code
pénitentiaire

Relations avec les collaborateurs du service public pénitentiaire
- Fixer les jours et horaires d’intervention des visiteurs de prison, sur le fondement de
I'article R. 341-17 du code pénitentiaire
- Suspendre l'agrément d’'un visiteur de prison en cas d’urgence et pour des motifs
graves, sur le fondement de |'article D. 341-20 du code pénitentiaire
- Instruire les demandes d'agrément en qualité de mandataire et les proposer 4 la DISP,
sur le fondement de I'article R. 313-6 du code pénitentiaire




Suspendre provisoirement, en cas d'urgence, I'agrément d’un mandataire et proposer
le retrait de I'agrément sur la base d’un rapport adressé au DI, sur le fondement de
I'article R. 313-8 du code pénitentiaire

Suspendre I'habilitation d'un personnel hospitalier n‘exercant pas a temps plein en cas
de manquements graves au CPP ou au réglement intérieur, sur le fondement de I'article
D. 115-17 du code pénitentiaire

Autoriser |'accés a I'établissement pénitentiaire d'un personnel hospitalier non titulaire
d’‘une habilitation, sur le fondement de I'article D. 115-18 du code pénitentiaire
Autoriser l'acces a I'établissement pénitentiaire a une personne intervenant dans le
cadre d’actions de prévention et d’éducation pour la santé, sur le fondement de
I'article D. 115-19 du code pénitentiaire

Autoriser l'accés a I'établissement pénitentiaire a un personnel des structures
spécialisées de soins intervenant dans le cadre de la prise en charge globale des
personnes présentant une dépendance a un produit licite ou illicite, sur le fondement
de I'article D. 115-20 du code pénitentiaire

Autoriser une personne extérieure a animer des activités pour les détenus, sur le
fondement de I'article D. 414-4 du code pénitentiaire

Organisation de |'assistance spirituelle

Déterminer les jours, horaires et lieux de tenue des offices religieux, sur le fondement
de l'article R. 352-7 du code pénitentiaire

Désigner un local permettant les entretiens avec I'aumdnier des personnes détenues
sanctionnées de cellule disciplinaire, sur le fondement de |'article R. 352-8 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue a recevoir et conserver les objets de pratique
religieuse et les livres nécessaires a la vie spirituelle, sur le fondement de I'article R, 352-
9 du code pénitentiaire

Autoriser les ministres du culte extérieurs a célébrer des offices ou préches, sur le
fondement de I'article D. 352-5 du code pénitentiaire

Visites, correspondance, téléphone

Délivrer un permis de communiquer a un avocat dans les autres cas que ceux
mentionnés a l'alinéa 1 de I'article R. 313-14, sur le fondement de |'article R. 313-14 du
code pénitentiaire

Délivrer, refuser, suspendre, retirer un permis de visite a une personne condamnée, y
compris lorsque le visiteur est un officier public ou ministériel ou un auxiliaire de justice
autre qu’un avocat, sur le fondement de I'article R. 341-5 du code pénitentiaire
Surseoir a faire droit a un permis de visite si des circonstances exceptionnelles obligent
a en référer a l'autorité qui a délivré le permis, ou si les personnes détenues sont
matériellement empéchées, ou si, placées en cellule disciplinaire, elles ont épuisé leur
droit a un parloir hebdomadaire, sur le fondement de I'article R. 341-3 du code
pénitentiaire.

Décider que les visites auront lieu dans un parloir avec dispositif de séparation et
informer le magistrat saisi du dossier de la procédure pour les prévenus et la CAP pour
les condamnés, sur le fondement des articles R. 235-11 et R. 341-13 du code
pénitentiaire

Décider d'octroyer une visite en parloir familial ou en unité de vie familiale, sur le
fondement des articles R. 341-15 et R. 341-16 du code pénitentiaire

Retenir la correspondance écrite, tant regue qu’expédiée, sur le fondement de l'article
R. 345-5 du code pénitentiaire

Autoriser, refuser, suspendre, retirer 'accés aux dispositifs de téléphonie d’'une
personne détenue condamnée, sur le fondement de l‘article R. 345-14 du code

pénitentiaire

Entrée et sortie d'objets

Autoriser le dépot a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d'une personne détenue, sur le fondement de I'article R. 370-2

du code pénitentiaire



Notifier a I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de I'envoi d’un objet, sur le fondement de l'article R. 332-42 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue a recevoir des objets par colis postal ou par dépét a
I'établissement pénitentiaire, sur le fondement de l‘article R. 332-43 du code
pénitentiaire

Autoriser |'entrée ou la sortie de sommes d‘argent, correspondances ou objets
quelconques, sur le fondement de I'article D. 221-5 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Donner l'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux
organisés par l'éducation nationale dans le cadre de la formation professionnelle, sur le
fondement de I'article R. 413-6 du code pénitentiaire

Donner I'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux
organisés par |’éducation nationale dans le cadre de I'enseignement, sur le fondement
de I'article R. 413-2 du code pénitentiaire

Refuser a une personne détenue de se présenter aux épreuves écrites ou orales d’un
examen organisé dans |'établissement, sur le fondement de l'article D. 413-4 du code
pénitentiaire

Fixer les modalités des consultations des personnes détenues dans le réglement
intérieur de |'établissement, sur le fondement de I'article R. 411-6 du code pénitentiaire
Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives &
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.TaR. 25 et R.81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de l'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire

Classement / affectation

Décider du classement ou du refus de classement au travail d’'une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 472-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de ['établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et a la sécurité de I'établissement, sur le fondement de l'article D. 412-13
du code pénitentiaire

Décider du refus d’affectation d’une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

Suspendre |'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 472-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d'un refus de suspension (tant au
service général qu‘en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

Mettre fin a I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de l‘activité de production, sur le fondement de l'article R. 412-17 du code

pénitentiaire

Contrat d’emploi pénitentiaire

Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de |'article L. 412-11 du code
pénitentiaire

Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n’est pas I'administration
pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code pénitentiaire

Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de l'article R. 412-24 du code pénitentiaire



Suspendre le contrat d’emploi pénitentiaire d’une personne détenue lorsque le
donneur d'ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Rendre un avis, dans un délaj de 5 jours, sur la suspension d’un ou plusieurs contrats
d’emploi pénitentiaires pour baisse temporaire de I'activité lorsque le donneur d’ordre
n‘est pas I'administration pénitentiaire (activité en production), sur le fondement de
I'article R. 412-34 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), d'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d’un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d'ordre est |'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service aprés convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d’ordre n’est pas
I'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de l'activité de travail

Agréer les personnes extérieures chargés d’assurer I'encadrement technique de
l'activité de travail (tant au service général qu’en production), sur le fondement de
I'article D. 412-7 du code pénitentiaire

Autoriser |'utilisation des équipements et outils mis a disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de l‘article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de I'article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
éléments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-
27 du code pénitentiaire

Solliciter I'intervention des services de l'inspection du travail pour l'application des
régles d’hygiéne et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de I'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de l'article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a l'article L. 4121-
1 du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a ['amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de |'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention €énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a I'article L. 4221-1 du code du

travail ;



o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement
Informer le préfet de département lorsqu’une personne prévenue est affectée sur un
poste de travail situé sur le domaine affecté & I'établissement pénitentiaire et a ses
abords immédiats, aprés autorisation du magistrat en charge du dossier, sur le
fondement de |'article D. 412-73 du code pénitentiaire
Autoriser une personne condamnée a étre affectée sur un poste de travail situé sur le
domaine affecté al'établissement pénitentiaire et a ses abords immédiats, en informer
le préfet de département et l'autorité judiciaire en charge de son suivi, sur le
fondement de I'article D. 412-73 du code pénitentiaire
Contrat d’implantation
Signer un contrat d‘implantation avec une entreprise ou une structure chargée de
I'activité en production, sur le fondement de l'article R. 412-78 du code pénitentiaire
Résilier le contrat d'implantation conclu une entreprise ou une structure chargée de
I'activité en production, sur le fondement des articles R. 412-81 et R. 412-83 du code
pénitentiaire
Mettre en demeure le cocontractant dés constatation du non-respect des obligations
prévues au contrat d'implantation et, en cas d’urgence, assortir la mise en demeure
d‘une suspension de l'exécution du contrat d'implantation, sur le fondement de
I'article R. 412-82 du code pénitentiaire

Administratif

Certifier conforme des copies de piéces et légaliser une signature, sur le fondement de
I'article D. 214-25 du code pénitentiaire

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles

Modifier, avec I'accord préalable du |1, les horaires de présence au domicile ou dans les
lieux d’assignation des personnes placées sous ARSE, lorsqu'il s'agit de modifications
favorables a la personne mise en examen ne touchant pas a I'équilibre de la mesure de
contrdle, sur le fondement des articles L. 632-1 + D. 632-5 du code pénitentiaire
Modifier, avec l'autorisation préalable du JAP, les horaires d'entrée et de sortie des
personnes bénéficiant d'une PS ou admises au régime du placement a I'extérieur, de la
semi-liberté ou de la DDSE, lorsqu'il s’agit de modifications favorables ne touchant pas
a I’équilibre de la mesure de contrdle, sur le fondement de l'article L. 424-T du code
pénitentiaire

Saisir le JAP aux fins de retrait de CRP en cas de mauvaise conduite d'une personne
condamnée en détention, sur le fondement de I'article L. 214-6 du code pénitentiaire
Statuer sur les demandes de permission de sortie d'une personne condamnée majeure
lorsqu'une premiére permission de sortir a été accordée par le JAP en application de
['article 712-5 du CPP, sauf décision contraire de ce magistrat, sur le fondement des
articles L. 424-5 + D. 424-22 du code pénitentiaire

Retirer une permission de sortir précédemment octroyée par le chef d’établissement
ou son délégataire, sur le fondement de I'article D. 424-24 du code pénitentiaire
Procéder a la réintégration immédiate en cas d’urgence de condamnés se trouvant a
Fextérieur ou décider la réintégration immédiate en cas d’urgence d'une personne
condamnée bénéficiant d’'une PS, d’un PE ou d’un PSE en cas d'inobservation des regles
disciplinaires, de manquement a 'obligation de bonne conduite ou tout autre incident,
sur le fondement de I'article D. 424-6 du code pénitentiaire

Donner un avis au JAP pour I‘examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de l'article D. 214-21 du
code pénitentiaire

Gestion des greffes

Habiliter les agents du greffe pour accéder au fichier judiciaire national automatisé des
auteurs d'infractions terroristes (FIJAIT) afin de vérifier que la personne détenue a fait
I'objet de lI'information mentionnée a l'article 706-25-8 CPP et enregistrer les dates



d'écrou, de libération ainsi que I'adresse du domicile déclaré par la personne libérée,
sur le fondement des articles L. 212-7 et L. 512-3 du code pénitentiaire

Habiliter spécialement des agents des greffes pour accéder au fichier judiciaire national
automatisé des auteurs d'infractions sexuelles ou violentes (FIJAIS) afin de vérifier que
la personne détenue a fait lI'objet de I'information mentionnée a I‘article 706-53-6 et
enregistrer les dates d'écrou, de libération ainsi que I'adresse déclarée de la personne
libérée, sur le fondement des articles L. 212-8 et L. 512-4 du code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs

Autoriser le régisseur des comptes nominatifs a nommer un ou plusieurs mandataires
suppléants, et a désigner d’autres mandataires parmi le personnel de I'établissement,
sur le fondement de I'article R. 332-26 du code pénitentiaire

Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme ala
demande des personnes détenues, sur le fondement de l'article R. 332-28 du code
pénitentiaire

Ressources humaines

Déterminer les modalités d’organisation du service des agents, sur le fondement de
I'article D. 221-6 du code pénitentiaire

Affecter des personnels de surveillance en USMP et SMPR, aprés avis des médecins
responsables de ces structures, sur le fondement de I’article D. 115-7 du code
pénitentiaire.

GENESIS

Désigner individuellement et habiliter spécialement les personnels pénitentiaires en
charge du greffe, en charge de la régie des comptes nominatifs, en charge de
I'encadrement ; les personnels de surveillance ; les agents du SPIP ; les agents de la
PJ) ; les agents de I’éducation nationale ; les personnels des groupements privés
agissant dans le cadre de la gestion déléguée ; les personnels des entreprises privées
et les personnels de ['unité sanitaire pour accéder a GENESIS dans le cadre de leurs
missions, sur le fondement de l'article R. 240-5 du code pénitentiaire

Article 2 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Grégori LAMARCHE,
Chef de service pénitentiaire, chef de détention a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice
des attributions suivantes :

Visites de |'établissement

Avutoriser les visites de I'établissement pénitentiaire, sur le fondement des articles
R.113-66 + D. 222-2 du code pénitentiaire

Opposer un refus a I’entrée des journalistes accompagnant les parlementaires visitant
I’établissement et décider de mettre fin 3 tout moment a leur visite pour des motifs de
sécurité, sur le fondement de l'article R. 132-1 du code pénitentiaire

Déterminer la zone interdite a la prise de son et d'image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et a la
sécurité, sur le fondement de l'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R. 112-23 du code pénitentiaire

Elaborer le parcours d’exécution de la peine, sur le fondement de I'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur le fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de l'article D. 211-34
du code pénitentiaire



Prendre les mesures d’'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

Suspendre I'encellulement individuel d‘une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de ["article D. 115-5 du code pénitentiaire

Doter une personne détenue d'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de I'article R. 332-44 du code pénitentiaire

Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de l'article R. 314-1 du code pénitentiaire
S‘opposer a la désignation d'un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de I'article R. 322-35 du code pénitentiaire

Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de I'article D. 216-5 du code pénitentiaire

Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du JI, sur le fondement de I'article D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant étre particulierement surveillée,
sur le fondement de I'article D. 215-5 du code pénitentiaire

Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
I'escorte des personnes détenues faisant l'objet d'un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de I'article D. 215-17 du code pénitentiaire

Autoriser |'utilisation des armes dans les locaux de détention pour une intervention
précisément définie, sur le fondement de I'article R. 227-6 du code pénitentiaire
Décider d’armer de générateurs d'aérosols incapacitants de catégorie D b) les
membres du personnel de direction, du corps des chefs de services pénitentiaires et du
corps de commandement, les majors ou premiers surveillants, sur le fondement de
I'article R. 227-6 du code pénitentiaire

Faire appel aux FS| pour assurer le maintien de I'ordre et de la sécurité, sur le fondement
de l'article D. 221-2 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d'ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de I'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de Iarticle R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de I'article R. 414-7 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Demander au procureur de la République une investigation corporelle interne par un
meédecin, lorsqu’un détenu est soupgconné d'avoir ingéré des substances ou des objets
ou de les avoir dissimulés dans sa personne, sur le fondement de I'article R. 225-4 du
code pénitentiaire



Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement de l'article R. 113-66 R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et

R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de l'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de I'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Présider la commission de discipline, sur le fondement de I'article R. 234-2 du code
pénitentiaire

Prononcer des sanctions disciplinaires, sur le fondement de |'article R. 234-3 du code
pénitentiaire

Ordonner et révoquer le sursis a exécution des sanctions disciplinaires, sur le
fondement des articles R. 234-32 a R. 234-40 du code pénitentiaire

Dispenser d’exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de I’article R. 234-41 du code pénitentiaire

Isolement

Placer provisoirement a l'isolement une personne détenue en cas d'urgence, sur le
fondement de I'article R. 213-22 du code pénitentiaire

Désigner un interprete pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue frangaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code
pénitentiaire

Rédiger un rapport motivé accompagnant la proposition de prolongation de la mesure
d‘isolement, sur le fondement des articles R. 213-24, R. 213-25 et R. 213-27 du code
pénitentiaire

Refuser de communiquer les informations ou documents de la procédure d’isolement
de nature a porter atteinte a la sécurité des personnes ou des établissements
pénitentiaires, sur le fondement de I'article R. 213-21 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue placée a l'isolement a participer a une activité
organisée pour les détenus soumis au régime de détention ordinaire, sur le fondement
de 'article R. 213-18 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue placée a lisolement & participer a une activité
commune aux personnes placées au quartier d’isolement, sur le fondement de I'article
R. 213-18 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue placée a l'isolement a participer aux offices célébrés
en détention, sur le fondement de I'article R. 213-20 du code pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues

Autoriser une personne détenue hospitalisée a détenir une somme d’argent provenant
de la part disponible de son compte nominatif, sur le fondement de l'article R. 322-12
du code pénitentiaire

Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de

I'article R. 332-38 du code pénitentiaire



Ll

Achats

Autoriser la remise ou I'expédition a un tiers, désigné par la personne détenue, des
objets et bijoux dont les personnes détenues sont porteuses, sur le fondement de
I'article R. 332-28 du code pénitentiaire

Autoriser une personne détenue & envoyer a sa famille, des sommes figurant sur la part
disponible de son compte nominatif, sur le fondement de l'article R. 332-3 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue recevoir des subsides en argent de personnes non
titulaires d'un permis permanent de visite, sur le fondement de l'article R. 332-3 du
code pénitentiaire

Autoriser une personne condamnée a recevoir des subsides en vue d‘une dépense
justifiée par un intérét particulier, sur le fondement de l'article R. 332-3 du code
pénitentiaire

Fixer la somme qu’une personne détenue placée en semi-liberté ou bénéficiant d'un
placement extérieur, d’'un placement sous surveillance électronique ou d’une
permission de sortir, est autorisée a détenir, sur le fondement de I'article D. 424-4 du
code pénitentiaire

Autoriser une personne condamnée a opérer un versement a I’extérieur depuis la part
disponible de leur compte nominatif, sur le fondement de I'article D. 332-17 du code
pénitentiaire

Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire

Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d‘argent
trouvées en possession irréguliére d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 332-19 du code pénitentiaire

Refuser a une personne détenue de se procurer un récepteur radiophonique ou un
téléviseur individuel, sur le fondement de I'article R. 370-4 du code pénitentiaire
Refuser a une personne détenue de se procurer un équipement informatique, sur le
fondement de l'article R. 332-41 du code pénitentiaire

Refuser a une personne détenue de procéder a des achats en cantine, sur le fondement
de l'article R. 332-33 du code pénitentiaire

Autoriser, a titre exceptionnel, I'acquisition par une personne détenue d‘objets ne
figurant pas sur la liste des objets fournis en cantine, sur le fondement de l'article
R. 332-33 du code pénitentiaire

Fixer les prix pratiqués en cantine, sur le fondement de l'article D. 332-34 du code
pénitentiaire

Relations avec les collaborateurs du service public pénitentiaire

Suspendre I'habilitation d’un personnel hospitalier n‘exercant pas a temps plein en cas
de manquements graves au CPP ou au réglement intérieur, sur le fondement de I'article
D. 115-17 du code pénitentiaire

Autoriser |'accés a I'établissement pénitentiaire d’un personnel hospitalier non titulaire
d'une habilitation, sur le fondement de I‘article D. 115-18 du code pénitentiaire
Autoriser |'acceés a |’établissement pénitentiaire a une personne intervenant dans le
cadre d’actions de prévention et d’éducation pour la santé, sur le fondement de
I'article D. 115-19 du code pénitentiaire

Autoriser |'accés a l'établissement pénitentiaire a un personnel des structures
spécialisées de soins intervenant dans le cadre de la prise en charge globale des
personnes présentant une dépendance a un produit licite ou illicite, sur le fondement
de l'article D. 115-20 du code pénitentiaire

Autoriser une personne extérieure a animer des activités pour les détenus, sur le
fondement de I'article D. 414-4 du code pénitentiaire

Organisation de |'assistance spirituelle

Déterminer les jours, horaires et lieux de tenue des offices religieux, sur le fondement
de l'article R. 352-7 du code pénitentiaire



Désigner un local permettant les entretiens avec I'aumonier des personnes détenues
sanctionnées de cellule disciplinaire, sur le fondement de |'article R. 352-8 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue a recevoir et conserver les objets de pratique
religieuse et les livres nécessaires a la vie spirituelle, sur le fondement de I'article R. 352-
9 du code pénitentiaire

Autoriser les ministres du culte extérieurs a célébrer des offices ou préches, sur le
fondement de I'article D. 352-5 du code pénitentiaire

Visites, correspondance, téléphone

Décider que les visites auront lieu dans un parloir avec dispositif de séparation et
informer le magistrat saisi du dossier de la procédure pour les prévenus et la CAP pour
les condamnés, sur le fondement des articles R. 235-11 et R. 341-13 du code
pénitentiaire

Retenir la correspondance écrite, tant regue qu’expédiée, sur le fondement de I'article
R. 345-5 du code pénitentiaire

Autoriser, refuser, suspendre, retirer l'accés aux dispositifs de téléphonie d’'une
personne détenue condamnée, sur le fondement de l'article R. 345-14 du code
pénitentiaire

Entrée et sortie d’objets

Autoriser le dépot a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d'une personne détenue, sur le fondement de I'article R. 370-2
du code pénitentiaire

Notifier & I’expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de l'envoi d'un objet, sur le fondement de l'article R. 332-42 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue a recevoir des objets par colis postal ou par dépét a
I'établissement pénitentiaire, sur le fondement de [l'article R. 332-43 du code
pénitentiaire

Autoriser I'entrée ou la sortie de sommes d’argent, correspondances ou objets
quelconques, sur le fondement de l'article D. 221-5 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Donner l'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux
organisés par |I'éducation nationale dans le cadre de la formation professionnelle, sur le
fondement de I'article R. 413-6 du code pénitentiaire

Donner l'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux
organisés par I’éducation nationale dans le cadre de I'enseignement, sur le fondement
de l'article R. 413-2 du code pénitentiaire

Refuser a une personne détenue de se présenter aux épreuves écrites ou orales d’un
examen organisé dans |’établissement, sur le fondement de l'article D. 413-4 du code
pénitentiaire

Fixer les modalités des consultations des personnes détenues dans le réglement
intérieur de I'établissement, sur le fondement de I'article R. 411-6 du code pénitentiaire
Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
l'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.1a R. 25 et R. 81 a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de ['article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire

Classement / affectation

Décider du classement ou du refus de classement au travail d’'une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de I'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié



au bon ordre et a la sécurité de I'établissement, sur le fondement de I'article D. 412-13
du code pénitentiaire

Décider du refus d’affectation d'une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

Suspendre |'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d'un refus de suspension (tant au
service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

Mettre fin a I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de |'activité de production, sur le fondement de I'article R. 412-17 du code
pénitentiaire

Contrat d’emploi pénitentiaire

Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code
pénitentiaire

Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n’est pas I'administration
pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code pénitentiaire

Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de I'article R. 412-24 du code pénitentiaire

Suspendre le contrat d‘emploi pénitentiaire d’une personne détenue lorsque le
donneur d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Rendre un avis, dans un délai de 5 jours, sur la suspension d‘un ou plusieurs contrats
d’emploi pénitentiaires pour baisse temporaire de |'activité lorsque le donneur d’ordre
n‘est pas I'administration pénitentiaire (activité en production), sur le fondement de
I'article R. 412-34 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), d’'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d'un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d'ordre est |'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service aprés convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d’ordre n’est pas
I'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de I'activité de travail

Agréer les personnes extérieures chargés d'assurer l'encadrement technique de
I'activité de travail (tant au service général qu’en production), sur le fondement de
I'article D. 412-7 du code pénitentiaire

Autoriser l'utilisation des équipements et outils mis a disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de I’article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de I'article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
éléments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-
27 du code pénitentiaire



Solliciter l'intervention des services de l'inspection du travail pour |'application des
régles d’hygiene et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de F'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de l'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de ['article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a l'article L. 4121-
1du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a ['amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de |'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a I'article L. 4221-1 du code du
travail ;

o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement
Informer le préfet de département lorsqu’une personne prévenue est affectée sur un
poste de travail situé sur le domaine affecté a I'établissement pénitentiaire et a ses
abords immédiats, aprés autorisation du magistrat en charge du dossier, sur le
fondement de |'article D. 412-73 du code pénitentiaire
Autoriser une personne condamnée a étre affectée sur un poste de travail situé sur le
domaine affecté al'établissement pénitentiaire et a ses abords immédiats, en informer
le préfet de département et I'autorité judiciaire en charge de son suivi, sur le
fondement de l'article D. 412-73 du code pénitentiaire

Administratif

Certifier conforme des copies de piéces et |égaliser une signature, sur le fondement de
I'article D. 214-25 du code pénitentiaire

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles

Saisir le JAP aux fins de retrait de CRP en cas de mauvaise conduite d'une personne
condamnée en détention, sur le fondement de l'article L. 214-6 du code pénitentiaire
Procéder a la réintégration immédiate en cas d’urgence de condamnés se trouvant a
extérieur ou décider la réintégration immédiate en cas d’urgence d'une personne
condamnée bénéficiant d’une PS, d’un PE ou d'un PSE en cas d'inobservation des regles
disciplinaires, de manquement a I'obligation de bonne conduite ou tout autre incident,
sur le fondement de l'article D. 424-6 du code pénitentiaire

Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de I'article D. 214-21 du

code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs

Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme ala
demande des personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 332-28 du code

pénitentiaire



Ressources humaines
- Déterminer les modalités d'organisation du service des agents, sur le fondement de

I'article D. 221-6 du code pénitentiaire
- Affecter des personnels de surveillance en USMP et SMPR, aprés avis des médecins
responsables de ces structures, sur le fondement de l'article D. 115-7 du code

pénitentiaire.

Article 3 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Patrick FARLOT,
Capitaine pénitentiaire, adjoint au chef de détention a la Maison d’arrét de Valenciennes aux
fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant &
I'exercice des attributions suivantes :

Visites de |'établissement
- Déterminer la zone interdite a la prise de son et d'image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et 4 la
sécurité, sur le fondement de I'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

- Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R. 112-23 du code pénitentiaire

- Elaborer le parcours d'exécution de la peine, sur le fondement de V'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

- Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur le fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

- Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de I'article D. 211-34
du code pénitentiaire

- Prendre les mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre I'encellulement individuel d’une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

- Doter une personne détenue d‘'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de I'article R. 332-44 du code pénitentiaire

- Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 314-1 du code pénitentiaire

- S'opposer a la désignation d‘un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de l'article R. 322-35 du code pénitentiaire

- Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de |'article D. 216-5 du code pénitentiaire

- Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du JI, sur le fondement de I'article D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d‘escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant étre particulierement surveillée,
sur le fondement de l‘article D. 215-5 du code pénitentiaire

- Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
l'escorte des personnes détenues faisant |'objet d'un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de I'article D. 215-17 du code pénitentiaire

- Autoriser l'utilisation des armes dans les locaux de détention pour une intervention
précisément définie, sur le fondement de I'article R, 227-6 du code pénitentiaire




Décider d'armer de générateurs d'aérosols incapacitants de catégorie D b) les
membres du personnel de direction, du corps des chefs de services pénitentiaires et du
corps de commandement, les majors ou premiers surveillants, sur le fondement de
I'article R. 227-6 du code pénitentiaire

Faire appel aux FS| pour assurer le maintien de l'ordre et de la sécurité, sur le fondement
de l'article D. 221-2 du code pénitentiaire -

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d'ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de l'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de I'article R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire & une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d‘ordre et de sécurité, sur le fondement de l'article R. 414-7 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Demander au procureur de la République une investigation corporelle interne par un
médecin, lorsqu’un détenu est soupgconné d'avoir ingéré des substances ou des objets
ou de les avoir dissimulés dans sa personne, sur le fondement de I'article R. 225-4 du
code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
l'occasion d’un transfert ou d'une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de I'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
Iarticle R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de l'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l‘article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Présider la commission de discipline, sur le fondement de l'article R. 234-2 du code
pénitentiaire

Prononcer des sanctions disciplinaires, sur le fondement de I'article R. 234-3 du code
pénitentiaire

Ordonner et révoquer le sursis a exécution des sanctions disciplinaires, sur le
fondement des articles R. 234-32 a R. 234-40 du code pénitentiaire

Dispenser d'exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de I'article R. 234-41 du code pénitentiaire



Isolement

Placer provisoirement a l'isolement une personne détenue en cas d’urgence, sur le
fondement de I'article R. 213-22 du code pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code

pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues

Achats

Autoriser une personne détenue hospitalisée a détenir une somme d’argent provenant
de la part disponible de son compte nominatif, sur le fondement de I'article R. 322-12
du code pénitentiaire

Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de
{'article R. 332-38 du code pénitentiaire

Autoriser la remise ou |'expédition a un tiers, désigné par la personne détenue, des
objets et bijoux dont les personnes détenues sont porteuses, sur le fondement de
I'article R. 332-28 du code pénitentiaire

Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire

Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d‘argent
trouvées en possession irréguliere d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 332-19 du code pénitentiaire

Refuser & une personne détenue de se procurer un récepteur radiophonique ou un
téléviseur individuel, sur le fondement de I’article R. 370-4 du code pénitentiaire
Refuser a une personne détenue de se procurer un équipement informatique, sur le
fondement de l‘article R. 332-41 du code pénitentiaire

Refuser a une personne détenue de procéder a des achats en cantine, sur le fondement
de I'article R. 332-33 du code pénitentiaire

Autoriser, a titre exceptionnel, l'acquisition par une personne détenue d'objets ne
figurant pas sur la liste des objets fournis en cantine, sur le fondement de I'articie
R. 332-33 du code pénitentiaire

Organisation de |'assistance spirituelle

Déterminer les jours, horaires et lieux de tenue des offices religieux, sur le fondement
de l'article R. 352-7 du code pénitentiaire

Désigner un local permettant les entretiens avec I'aumdnier des personnes détenues
sanctionnées de cellule disciplinaire, sur le fondement de I'article R. 352-8 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue a recevoir et conserver les objets de pratique
religieuse et les livres nécessaires a la vie spirituelle, sur le fondement de |article R. 352-
9 du code pénitentiaire

Autoriser les ministres du culte extérieurs a célébrer des offices ou préches, sur le
fondement de l'article D. 352-5 du code pénitentiaire

Visites, correspondance, téléphone

Décider que les visites auront lieu dans un parloir avec dispositif de séparation et
informer le magistrat saisi du dossier de la procédure pour les prévenus et la CAP pour
les condamnés, sur le fondement des articles R. 235-11 et R. 341-13 du code
pénitentiaire

Retenir la correspondance écrite, tant regue qu’expédiée, sur le fondement de l'article
R. 345-5 du code pénitentiaire

Autoriser, refuser, suspendre, retirer l'accés aux dispositifs de téléphonie d'une
personne détenue condamnée, sur le fondement de l'article R. 345-14 du code
pénitentiaire



Entrée et sortie d'objets

Autoriser le dépdt a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d'une personne détenue, sur le fondement de I'article R. 370-2
du code pénitentiaire

Notifier a I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de I'envoi d’'un objet, sur le fondement de I'article R. 332-42 du code
pénitentiaire

Autoriser une personne détenue a recevoir des objets par colis postal ou par dépdt a
I'établissement pénitentiaire, sur le fondement de l'article R. 332-43 du code
pénitentiaire

Autoriser l'entrée ou la sortie de sommes d‘argent, correspondances ou objets
quelconques, sur le fondement de l'article D. 221-5 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Donner |'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux
organisés par I’éducation nationale dans le cadre de la formation professionnelle, sur le
fondement de I'article R. 413-6 du code pénitentiaire

Donner l'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux
organisés par I’éducation nationale dans le cadre de I'enseignement, sur le fondement
de I'article R. 413-2 du code pénitentiaire

Refuser a une personne détenue de se présenter aux épreuves écrites ou orales d’'un
examen organisé dans |'établissement, sur le fondement de I'article D. 413-4 du code
pénitentiaire

Fixer les modalités des consultations des personnes détenues dans le réglement
intérieur de I'établissement, sur le fondement de I'article R. 411-6 du code pénitentiaire
Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives 2
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et des articlesR.1a R. 25 et R. 81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire

Classement / affectation

Décider du classement ou du refus de classement au travail d'une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de I'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et a la sécurité de I'établissement, sur le fondement de I'article D. 412-13
du code pénitentiaire

Décider du refus d’affectation d’'une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

Suspendre I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d'un refus de suspension (tant au
service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

Mettre fin a I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de l'activité de production, sur le fondement de I'article R. 412-17 du code

pénitentiaire

Contrat d’emploi pénitentiaire

Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code
pénitentiaire

Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n‘est pas |'administration
pénitentiaire, sur le fondement de l'article L. 412-11 du code pénitentiaire



Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de l'article R. 412-24 du code pénitentiaire

Suspendre le contrat d’emploi pénitentiaire d'une personne détenue lorsque le
donneur d‘ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Rendre un avis, dans un délai de 5 jours, sur la suspension d’un ou plusieurs contrats
d’emploi pénitentiaires pour baisse temporaire de I'activité lorsque le donneur d’ordre
n‘est pas I'administration pénitentiaire (activité en production), sur le fondement de
I'article R. 412-34 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), d’'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d’un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d'ordre est I'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service apres convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d'ordre n’est pas
I'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de I'activité de travail

Autoriser ['utilisation des équipements et outils mis a disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de I'article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
éléments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-
27 du code pénitentiaire

Solliciter I'intervention des services de ['inspection du travail pour l'application des
regles d’hygiéne et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de I'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de l'article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a l'article L. 4121-
1du code du travail ;

o Veiller & I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a I'amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de I'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Ameénager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a l'article L. 4221-1 du code du
travail ;

o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement



- Informer le préfet de département lorsqu’une personne prévenue est affectée sur un
poste de travail situé sur le domaine affecté a I'établissement pénitentiaire et a ses
abords immédiats, aprés autorisation du magistrat en charge du dossier, sur le
fondement de l'article D. 412-73 du code pénitentiaire

- Autoriser une personne condamnée a étre affectée sur un poste de travail situé sur le
domaine affecté a |'établissement pénitentiaire et a ses abords immédiats, en informer
le préfet de département et |‘autorité judiciaire en charge de son suivi, sur le
fondement de l'article D. 412-73 du code pénitentiaire

Administratif
- Certifier conforme des copies de piéces et Iégaliser une signature, sur le fondement de

I'article D. 214-25 du code pénitentiaire

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles

- Saisir le JAP aux fins de retrait de CRP en cas de mauvaise conduite d’'une personne
condamnée en détention, sur le fondement de I'article L. 214-6 du code pénitentiaire

- Procéder a la réintégration immédiate en cas d'urgence de condamnés se trouvant a
I'extérieur ou décider la réintégration immédiate en cas d'urgence d’une personne
condamnée bénéficiant d’'une PS, d’un PE ou d’un PSE en cas d'inobservation des regles
disciplinaires, de manquement a I'obligation de bonne conduite ou tout autre incident,
sur le fondement de I'article D. 424-6 du code pénitentiaire

- Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de l'article D. 214-21 du
code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs
- Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme a la
demande des personnes détenues, sur le fondement de larticle R. 332-28 du code

pénitentiaire

Ressources humaines
- Déterminer les modalités d’organisation du service des agents, sur le fondement de

I'article D. 221-6 du code pénitentiaire

Article 4 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Thibault DUHEM,
Capitaine pénitentiaire a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,

décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des attributions
suivantes :

Visites de I"établissement
- Déterminer la zone interdite a la prise de son et d'image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et a la
sécurité, sur le fondement de l'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

- Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R. 112-23 du code pénitentiaire

- Elaborer le parcours d'exécution de la peine, sur le fondement de I'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

- Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur e fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

- Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de |'article D. 211-34
du code pénitentiaire




Prendre les mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I‘article R. 113-66 du code pénitentiaire

Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
Iarticle D. 213-1 du code pénitentiaire

Suspendre I'encellulement individuel d‘une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Doter une personne détenue d'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de I'article R. 332-44 du code pénitentiaire

Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 314-1 du code pénitentiaire
S‘opposer a la désignation d’un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de I'article R. 322-35 du code pénitentiaire

Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de I'article D. 216-5 du code pénitentiaire

Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du ]I, sur le fondement de I'article D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant étre particulierement surveillée,
sur le fondement de I‘article D. 215-5 du code pénitentiaire

Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
I'escorte des personnes détenues faisant I'objet d’un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de l'article D. 215-17 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 2271-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d’ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de I'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de I'article R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de l'article R. 414-7 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves 3
l'occasion d’un transfert ou d'une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer |e tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de l'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire



Suspendre 3 titre préventif I’activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de I'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de I'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Dispenser d’exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de I'article R. 234-41 du code pénitentiaire

Isolement

Désigner un interprete pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code

pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues

Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de
I'article R. 332-38 du code pénitentiaire

Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire

Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d’argent
trouvées en possession irréguliere d’une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 332-19 du code pénitentiaire

Entrée et sortie d’objets

Autoriser le dépdt a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d’'une personne détenue, sur le fondement de l'article R. 370-2
du code pénitentiaire

Notifier & I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de I'envoi d'un objet, sur le fondement de l'article R. 332-42 du code

pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. Ta R. 25 et R. 814 R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire

Classement / affectation

Décider du classement ou du refus de classement au travail d’une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de |'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et i la sécurité de |'établissement, sur le fondement de l'article D. 412-13
du code pénitentiaire

Décider du refus d'affectation d’une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

Suspendre |'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d’un refus de suspension (tant au



service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

Mettre fin a I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de l'activité de production, sur le fondement de I'article R. 412-17 du code

pénitentiaire

Contrat d’emploi pénitentiaire

Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code
pénitentiaire

Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n’est pas I’administration
pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code pénitentiaire

Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de I'article R. 412-24 du code pénitentiaire

Suspendre le contrat d‘emploi pénitentiaire d’une personne détenue lorsque le
donneur d’ordre est 'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d’ordre est I’administration pénitentiaire (service général), d’'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d’un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d'ordre est l'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service apres convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d’ordre n’est pas
I'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de I"activité de travail

Autoriser |'utilisation des équipements et outils mis a disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de I'article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
éléments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-
27 du code pénitentiaire

Solliciter I'intervention des services de l'inspection du travail pour |'application des
regles d’hygiéne et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de I'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de l‘article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a I'article L. 4121-
1du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a I'amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de ['article R. 4121-1 du code du travail ;



o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a l'article L. 4221-1 du code du

travail ;
o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles
- Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de I'article D. 214-21 du

code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs
- Autoriser le préléevement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme ala

demande des personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 332-28 du code
pénitentiaire

Article 5 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Nordine GHALEM,
Capitaine pénitentiaire a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des attributions
suivantes :

Visites de I'établissement
- Déterminer la zone interdite a la prise de son et d‘image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et a la
sécurité, sur le fondement de I'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

- Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R.112-23 du code pénitentiaire

- Elaborer le parcours d’exécution de la peine, sur le fondement de I'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

- Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur le fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

- Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de l'article D. 211-34
du code pénitentiaire

- Prendreles mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris Cprou),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
["article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre I'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

- Doter une personne détenue d'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de I'article R. 332-44 du code pénitentiaire

- Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de I"article R. 314-1 du code pénitentiaire

- S’opposer a la désignation d‘un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de |'article R. 322-35 du code pénitentiaire

- Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de I'article D. 216-5 du code pénitentiaire




Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du JI, sur le fondement de Iarticle D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant é&tre particuliérement surveillée,
sur le fondement de I'article D. 215-5 du code pénitentiaire

Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
I'escorte des personnes détenues faisant I'objet d'un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de l'article D. 215-17 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d'ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de I'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant & une personne détenue, sur le
fondement de I'article R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de I'article R. 414-7 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Demander au procureur de la République une investigation corporelle interne par un
médecin, lorsqu’un détenu est soupgonné d'avoir ingéré des substances ou des objets
ou de les avoir dissimulés dans sa personne, sur le fondement de Iarticle R. 225-4 du
code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves 3
I'occasion d’un transfert ou d'une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de Iarticle
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de l'article R. 234-19 du code pénitentiaire
Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I"article R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de l'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Dispenser d’exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de l'article R. 234-41 du code pénitentiaire



Isolement
- Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code

pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues
- Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de
I'article R. 332-38 du code pénitentiaire
- Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire
- Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d’argent
trouvées en possession irréguliere d‘une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 332-19 du code pénitentiaire

Entrée et sortie d‘objets
- Avutoriser le dépdt a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d’'une personne détenue, sur le fondement de I'article R. 370-2
du code pénitentiaire
- Notifier a I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de I’envoi d‘un objet, sur le fondement de l‘article R. 332-42 du code

pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 13 R. 25 et R. 81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire
Classement / affectation
- Décider du classement ou du refus de classement au travail d’une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire
- Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de I'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et a la sécurité de I'établissement, sur le fondement de I'article D. 412-13
du code pénitentiaire
- Décider du refus d’affectation d’une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire
- Suspendre I'affectation de |la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire
- Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d’un refus de suspension (tant au
service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire
- Mettre fin a I'affectation de Ia personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de l'activité de production, sur le fondement de I'article R. 412-17 du code
pénitentiaire
Contrat d’emploi pénitentiaire
- Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d‘ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de l'article L. 412-11 du code
pénitentiaire
- Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n’est pas I'administration
pénitentiaire, sur le fondement de l'article L. 412-11 du code pénitentiaire




Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de I'article R. 412-24 du code pénitentiaire

Suspendre le contrat d'emploi pénitentiaire d'une personne détenue lorsque le
donneur d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), d’'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d’un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service aprés convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d’‘ordre n’est pas
I'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de I'activité de travail

Autoriser |'utilisation des équipements et outils mis & disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de ['article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
€léments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de |‘article R. 412-
27 du code pénitentiaire

Solliciter I'intervention des services de l'inspection du travail pour I'application des
régles d’hygiéne et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de l'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de l'article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a I'article L. 4121-
1du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a ['amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de l'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a l'article L. 4221-1 du code du
travail ;

o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles

Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout



ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de I'article D. 214-21 du

code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs
- Autoriser le prélevement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme a la
demande des personnes détenues, sur le fondement de I‘article R. 332-28 du code

pénitentiaire

Article 6 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Patrick PIORUN,
Capitaine pénitentiaire a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des attributions
suivantes :

Visites de I'établissement
- Déterminer la zone interdite a la prise de son et d’'image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et a la
sécurité, sur le fondement de I'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

- Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R. 112-23 du code pénitentiaire

- Elaborer le parcours d‘exécution de la peine, sur le fondement de l'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

- Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur le fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

- Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de l'article D. 211-34
du code pénitentiaire

- Prendreles mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre l'encellulement individuel d’'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des celliules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

- Doter une personne détenue d'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de I’article R. 332-44 du code pénitentiaire

- Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de |'article R. 314-1 du code pénitentiaire

- S’opposer a la désignation d‘un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de l'article R. 322-35 du code pénitentiaire

- Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de I'article D. 216-5 du code pénitentiaire

- Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du JI, sur le fondement de I'article D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrble et de sécurité

- Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant étre particuliérement surveillée,
sur le fondement de l'article D. 215-5 du code pénitentiaire

- Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
l'escorte des personnes détenues faisant l‘objet d‘un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de l'article D. 215-17 du code pénitentiaire




Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d'ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de I'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de l‘article R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de I'article R. 414-7 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
['occasion d'un transfert ou d‘une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de I'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
Suspendre a titre préventif ['activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de I'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue frangaise, sur le fondement de l'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Dispenser d'exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de l'article R. 234-41 du code pénitentiaire

Isolement

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue frangaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code

pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues

Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de
I'article R. 332-38 du code pénitentiaire

Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire

Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d‘argent
trouvées en possession irréguliere d‘une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 332-19 du code pénitentiaire



Entrée et sortie d‘objets

Autoriser le dépdt a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d’une personne détenue, sur le fondement de larticle R. 370-2
du code pénitentiaire

Notifier a I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de I'envoi d'un objet, sur le fondement de I‘article R. 332-42 du code

pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.Ta R. 25 et R. 81 a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire
Classement / affectation

Décider du classement ou du refus de classement au travail d'une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de |'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et a la sécurité de |'établissement, sur le fondement de l'article D. 412-13
du code pénitentiaire

Décider du refus d’affectation d‘une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

Suspendre |'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d'un refus de suspension (tant au
service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

Mettre fin & 'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de l'activité de production, sur le fondement de l'article R. 412-17 du code

pénitentiaire

Contrat d’emploi pénitentiaire

Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d‘ordre est 'administration pénitentiaire, sur le fondement de l'article L. 412-11 du code
pénitentiaire

Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n’est pas I’administration
pénitentiaire, sur le fondement de l'article L. 412-11 du code pénitentiaire

Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de I'article R. 412-24 du code pénitentiaire

Suspendre le contrat d'emploi pénitentiaire d’'une personne détenue lorsque le
donneur d‘ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d‘ordre est I'administration pénitentiaire (service général), d’'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d’un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d‘ordre est l'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service aprés convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d’ordre n’est pas



I"'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de I'activité de travail

Autoriser ['utilisation des équipements et outils mis a disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de |'article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
éléments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de I'article R. 412-
27 du code pénitentiaire

Solliciter I'intervention des services de l'inspection du travail pour I'application des
regles d’hygiéne et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de I'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de I'article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a I'article L. 4121-
1du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a I'amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de I'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés 3 l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a l'article L. 4221-1 du code du
travail ;

o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles

Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de l'article D. 214-21 du
code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs

Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme a la
demande des personnes détenues, sur le fondement de l'article R. 332-28 du code

pénitentiaire

Article 7 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Jean-Philippe ROSE,
Capitaine pénitentiaire a la Maison d'arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a l’‘exercice des attributions
suivantes :

Visites de |'établissement
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Déterminer la zone interdite a la prise de son et d'image par les journalistes
accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs tenant au bon ordre et a |a
sécurité, sur le fondement de I'article R. 132-2 du code pénitentiaire

Vie en détention et PEP

Elaborer et adapter le réglement intérieur type, sur le fondement des articles R. 112-22
+ R. 112-23 du code pénitentiaire

Elaborer le parcours d’exécution de la peine, sur le fondement de l'article L. 211-5 du
code pénitentiaire

Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de
placement dans des régimes de détention différenciés, sur le fondement des articles
L. 211-4 + D. 211-36 du code pénitentiaire

Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de |'article D. 211-34
du code pénitentiaire

Prendre les mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

Suspendre |'encellulement individuel d‘une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de l'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Doter une personne détenue d’'une DPU (dotation de premiére urgence), sur le
fondement de |'article R. 332-44 du code pénitentiaire

Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 314-1 du code pénitentiaire
S‘opposer a la désignation d’un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de I'article R. 322-35 du code pénitentiaire

Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial, sur le
fondement de I'article D. 216-5 du code pénitentiaire \

Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf
instructions contraires du JI, sur le fondement de I'article D. 216-6 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne
détenue est considérée comme dangereuse ou devant étre particulierement surveiliée,
sur le fondement de I'article D. 215-5 du code pénitentiaire

Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront
inscrits sur une liste dressée par le service central des transférements, constituer
I'escorte des personnes détenues faisant |'objet d’un transfert administratif en
désignant nommément ceux des agents figurant, sur la liste précitée sur le fondement
de l'article D. 215-17 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer & une personne détenue objets et vétements [ui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d’ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de I'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de I'article R. 332-41 du code pénitentiaire

Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d‘ordre et de sécurité, sur le fondement de l'article R. 414-7 du code
pénitentiaire



Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Elaborer e tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de I'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I‘article R. 234-19 du code pénitentiaire
Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Engager des poursuites disciplinaires, sur le fondement de |'article R. 234-14 du code
pénitentiaire

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue frangaise, sur le fondement de l'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I‘article R. 234-6 du code pénitentiaire

Dispenser d’exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire, sur le
fondement de I'article R. 234-41 du code pénitentiaire

Isolement

Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code

pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues

Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes
détenues a leur entrée dans un établissement pénitentiaire, sur le fondement de
I'article R. 332-38 du code pénitentiaire

Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de l'article D. 332-18 du code pénitentiaire

Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d’argent
trouvées en possession irréguliere d’'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 332-19 du code pénitentiaire

Entrée et sortie d’objets

Autoriser le dépbdt a I'établissement pénitentiaire de publications écrites et
audiovisuelles au profit d’'une personne détenue, sur le fondement de |'article R. 370-2

du code pénitentiaire
Notifier a I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la
réception ou de l'envoi d'un objet, sur le fondement de l'article R. 332-42 du code

pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.1Ta R. 25 et R. 81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire



Travail pénitentiaire
Classement / affectation

Décider du classement ou du refus de classement au travail d'une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de I'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et i la sécurité de |'établissement, sur le fondement de I'article D. 412-13
du code pénitentiaire

Décider du refus d’affectation d'une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

Suspendre |'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d'un refus de suspension (tant au
service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

Mettre fin & I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de l'activité de production, sur le fondement de l'article R. 412-17 du code

pénitentiaire

Contrat d’emploi pénitentiaire

Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d’ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code
pénitentiaire

Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d’ordre lorsque ce dernier n‘est pas I'administration
pénitentiaire, sur le fondement de |'article L. 412-11 du code pénitentiaire

Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de I’article R. 412-24 du code pénitentiaire

Suspendre le contrat d’emploi pénitentiaire d'une personne détenue lorsque le
donneur d‘ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d‘ordre est I'administration pénitentiaire (service général), d’'un commun accord avec
la personne détenue par la signature d'un accord amiable, sur le fondement des articles
L. 412-16 et R. 412-37 du code pénitentiaire

Résilier le contrat d’emploi pénitentiaire de la personne détenue lorsque le donneur
d'ordre est l'administration pénitentiaire (service général) pour inaptitude ou
insuffisance professionnelle, pour un motif économique ou tenant aux besoins du
service aprés convocation a un entretien préalable, sur le fondement des articles R. 412-
38, R. 412-39 et R. 412-41 du code pénitentiaire

Rendre un avis sur la régularité de la procédure de résiliation de plus de 10 contrats
d’emploi pénitentiaire pour motif économique lorsque le donneur d'ordre n’est pas
I'administration pénitentiaire (activités en production), sur le fondement des articles
R. 412-43 et R. 412-45 du code pénitentiaire

Interventions dans le cadre de I'activité de travail

Autoriser |'utilisation des équipements et outils mis a disposition par le donneur
d'ordre pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-27 du
code pénitentiaire

Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de I'article R. 412-27 du code pénitentiaire

Procéder au versement a la personne détenue des rémunérations sur la base des
éléments transmis par le donneur d'ordre et de la déclaration aux organismes de
sécurité sociale, pour les activités en production, sur le fondement de l'article R. 412-
27 du code pénitentiaire



Solliciter l'intervention des services de l'inspection du travail pour I'application des
regles d’hygiéne et de sécurité aux travaux effectués par les personnes détenues, sur le
fondement de l'article D. 412-71 du code pénitentiaire

Adresser au service de l'inspection du travail, une réponse motivée précisant les
mesures qui ont fait suite au rapport de l'inspection du travail ainsi que celles qui seront
prises, accompagnées d'un calendrier de réalisation, sur le fondement de l'article
D. 412-71 du code pénitentiaire

Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a I'article L. 4121-
1du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a I'amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de |'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément 2 I'article L. 4221-1 du code du
travail ;

o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles

Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de l'article D. 214-21 du
code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs

Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme 3 la
demande des personnes détenues, sur le fondement de l'article R. 332-28 du code

pénitentiaire

Article 8 : Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur Matthieu BRASSELET,
Premier surveillant a la Maison d'arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant & lI'exercice des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

Prendre les mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

Suspendre I'encellulement individuel d’une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées & proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contréle et de sécurité

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux Iui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire



- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d’un transfert ou d'une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre a titre préventif |'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.1a R. 25 et R.81aR. 85 du
code électoral, sur le fondement de ['article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 9 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Arnaud CORNIL,
Premier surveillant a la Maison d‘arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a |‘exercice des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendreles mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre l'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de l'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R, 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de |‘article R. 414-7 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire




- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves &
I'occasion d‘un transfert ou d'une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de |‘article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre a titre préventif I’activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 12 R. 25 et R. 81 a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de |'article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 10 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Benoit DEBOUVRY,
Premier surveillant a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a I’exercice des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendreles mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris Cprol),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre l'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situdes a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de l'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d'un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre a titre préventif ['activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives &
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes




détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.TaR. 25 et R.81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de l'article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 11 : Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur Michaél HILAIRE,
Premier surveillant 3 la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a I’exercice des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendre les mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de |'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre l'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contréle et de sécurité

- Retirer 3 une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer & une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer 4 une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d’un transfert ou d‘une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66 et
R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Placer un détenu A titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I’article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre 4 titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articlesR. 1aR. 25 et R. 81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 12 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Dylan LECERF, Premier
surveillant 4 la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a |'exercice des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP
- Prendre les mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire
- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire




- Suspendre I'encellulement individuel d’une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur ie fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou & des entraves 3
I'occasion d'un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66

et R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre a titre préventif |'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives 3
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 14 R. 25 et R. 81 3 R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 13 : Délégation permanente de signature est donnée a3 Madame Myriam POUILLET,
Premiére surveillante a fa Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a l‘exercice des attributions
suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendreles mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre 'encellulement individuel d’'une personne détenue, sur le fondement de
l'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées & proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contréle et de sécurité
- Retirer 3 une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire
- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire




- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d'ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
l'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66
et R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de I'article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre 2 titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.Ta R. 25 et R. 814 R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 14 : Délégation permanente de signature est donnée a Madame Nathalie TAISNE,
Premiére surveillante 3 la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a l’‘exercice des attributions
suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendre les mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre I'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de l'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contréle et de sécurité

- Retirer & une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer & une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer & une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I‘'occasion d'un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66
et R. 226-1 du code pénitentiaire




Discipline
- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de l'article R. 234-19 du code pénitentiaire
- Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de

I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives 3
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articlesR. 1a R. 25 et R.81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire.

Article 15 : Délégation permanente de signature est donnée & Madame Zoubida TOUIRSI,
Premiére surveillante a la Maison d‘arrét de Valenciennes aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des attributions
suivantes :

Vie en détention et PEP

- Désigner et convoquer les membres de la CPU, sur le fondement de I'article D. 211-34
du code pénitentiaire

- Prendreles mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre I’'encellulement individuel d'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de l'article D. 115-5 du code pénitentiaire

- Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des
personnes détenues, sur le fondement de |‘article R. 314-1 du code pénitentiaire

- S'opposer a la désignation d’un aidant pour des motifs tenant a la sécurité et au bon
ordre, sur le fondement de I'article R. 322-35 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer & une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Décider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des
raisons d'ordre, de sécurité ou de propreté, sur le fondement de V'article R. 332-35 du
code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Retenir un équipement informatique appartenant a une personne détenue, sur le
fondement de I'article R. 332-41 du code pénitentiaire

- Interdire a une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives
pour des raisons d’ordre et de sécurité, sur le fondement de l‘article R. 414-7 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre |la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66
et R. 226-1 du code pénitentiaire




Discipline

- Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs, sur le fondement de l'article
R. 234-8 du code pénitentiaire

- Placer un détenu a titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule
individuelle ordinaire, sur le fondement de l'article R. 234-19 du code pénitentiaire

- Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

- Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue francaise, sur le fondement de I'article R. 234-26 du code
pénitentiaire

- Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline, sur le fondement de
I'article R. 234-6 du code pénitentiaire

Isolement
- Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne
parlent pas la langue frangaise, sur le fondement de l'article R. 213-21 du code

pénitentiaire

Gestion du patrimoine des personnes détenues
- Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes
détenues en réparation de dommages matériels causés en détention, sur le fondement
de I'article D. 332-18 du code pénitentiaire
- Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d’argent
trouvées en possession irréguliere d’'une personne détenue, sur le fondement de
l'article D. 332-19 du code pénitentiaire

Entrée et sortie d'objets
- Notifier a I'expéditeur ou a la personne détenue le caractére non autorisé de la

réception ou de I'envoi d'un objet, sur le fondement de I'article R. 332-42 du code
pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
l'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 1Ta R. 25 et R. 81 a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Travail pénitentiaire
Classement / affectation

- Décider du classement ou du refus de classement au travail d'une personne détenue
aprés avis de la commission pluridisciplinaire unique, sur le fondement des articles
L. 412-5 et R. 412-8 du code pénitentiaire

- Classer au travail une personne détenue transférée conformément a la décision de
classement du chef de I'établissement pénitentiaire de départ, sauf pour un motif lié
au bon ordre et a la sécurité de I'établissement, sur le fondement de l'article D. 412-13
du code pénitentiaire

- Décider du refus d‘affectation d'une personne détenue sur un poste de travail, sur le
fondement des articles L. 412-6 et R. 412-9 du code pénitentiaire

- Suspendre |'affectation de la personne détenue sur son poste de travail (tant au service
général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-15 du code
pénitentiaire

- Statuer sur la demande de la personne détenue souhaitant suspendre son affectation
sur son poste de travail et décider, le cas échéant, d’un refus de suspension (tant au
service général qu’en production), sur le fondement des articles L. 412-8 et R. 412-14 du
code pénitentiaire

- Mettre fin a I'affectation de la personne détenue sur son poste de travail en cas de
cessation de |'activité de production, sur le fondement de l'article R. 412-17 du code

pénitentiaire




Contrat d’emploi pénitentiaire
- Signer un contrat d’emploi pénitentiaire avec la personne détenue, lorsque le donneur
d'ordre est I'administration pénitentiaire, sur le fondement de l'article L. 412-11 du code
pénitentiaire
- Signer la convention tripartite annexée au contrat d’emploi pénitentiaire conclu entre
la personne détenue et le donneur d'ordre lorsque ce dernier n‘est pas I'administration
pénitentiaire, sur le fondement de I'article L. 412-11 du code pénitentiaire
- Signer un avenant au contrat d’emploi pénitentiaire en vue de son renouvellement, sur
le fondement de I'article R. 412-24 du code pénitentiaire
- Suspendre le contrat d’emploi pénitentiaire d'une personne détenue lorsque le
donneur d’ordre est I'administration pénitentiaire (service général), sur le fondement
des articles L. 412-15 et R. 412-33 du code pénitentiaire
Interventions dans le cadre de I'activité de travail
- Organiser les mouvements pour assurer la présence de la personne détenue au travail
ainsi que la surveillance et la sécurité sur les lieux de travail pour les activités en
production, sur le fondement de l'article R. 412-27 du code pénitentiaire
- Obligations en matiére de santé et de sécurité au travail des personnes détenues, sur le
fondement de I'article D. 412-72 du code pénitentiaire :

o Prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des personnes détenues conformément a l'article L. 4121-
1 du code du travail ;

o Veiller a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre 3 I'amélioration des situations existantes ;

o Evaluer les risques pour la santé et la sécurité des personnes détenues et
élaborer un document unique d'évaluation des risques professionnels en
application de I'article R. 4121-1 du code du travail ;

o Mettre en ceuvre les principes généraux de prévention énoncés a l'article
L. 4121-2 du code du travail ;

o Mettre en place une organisation et des moyens immobiliers et mobiliers
adaptés, selon les conditions prévues dans le contrat d'implantation ;

o Aménager les lieux de travail de maniére a ce que leur utilisation garantisse la
sécurité des personnes détenues conformément a I'article L. 4221-1 du code du
travail ;

o Maintenir I'ensemble des installations en bon état de fonctionnement

Mesures pré-sentencielles et post-sentencielles
- Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la
condamnation subie en détention provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout
ou partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
condamné pendant sa détention provisoire, sur le fondement de I‘article D. 214-21 du

code pénitentiaire

Régie des comptes nominatifs
- Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme 3 la

demande des personnes détenues, sur le fondement de I'article R. 332-28 du code
pénitentiaire

Article 16 : Délégation permanente de signature est donnée 3 Madame Perrine FRANKOWSKI,
Brigadier faisant fonction de Premiére surveillante a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant i l'exercice
des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP
- Prendreles mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire
- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de

I'article D. 213-1 du code pénitentiaire




- Suspendre |'encellulement individuel d’'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d'ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
l'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66
et R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Suspendre a titre préventif |'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. Ta R. 25 et R. 81a R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Article 17 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Fabien MACHU,
Brigadier faisant fonction de Premier surveillant a la Maison d‘arrét de Valenciennes aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice
des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendreles mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de l'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre I’'encellulement individuel d’'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
['unité sanitaire, sur le fondement de l'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contrdle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d'ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code

pénitentiaire




Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves a
I'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66
et R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Suspendre a titre préventif ['activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R.1aR. 25 et R. 812 R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Article 18 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Frédéric VENA,
Brigadier faisant fonction de Premier surveillant a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l‘exercice
des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

Prendre les mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

Suspendre I’'encellulement individuel d’une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situdes a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de l’article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de contrble et de sécurité

Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire
Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d’ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articles
R.113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves 3
I'occasion d‘un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66
et R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline

Suspendre a titre préventif I'activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote

Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives 3
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes



détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 12 R. 25 et R. 81 2 R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Article 19 : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Fabrice TAVERNE,
Brigadier faisant fonction de Premier surveillant a la Maison d’arrét de Valenciennes aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l’'exercice
des attributions suivantes :

Vie en détention et PEP

- Prendreles mesures d'affectation des personnes détenues en cellule (y compris CproU),
sur le fondement de I'article R. 113-66 du code pénitentiaire

- Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule, sur le fondement de
I'article D. 213-1 du code pénitentiaire

- Suspendre I'encellulement individuel d’'une personne détenue, sur le fondement de
I'article D. 213-2 du code pénitentiaire

- Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées a proximité de
I'unité sanitaire, sur le fondement de I'article D. 115-5 du code pénitentiaire

Mesures de controle et de sécurité

- Retirer a une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et
pouvant permettre un suicide, une agression ou une évasion, sur le fondement des
articles R. 113-66 + R. 221-4 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons
de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 + R. 332-44 du code pénitentiaire

- Retirer a une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons
d‘ordre et de sécurité, sur le fondement des articles R. 113-66 et R. 322-11 du code
pénitentiaire

- Décider de procéder a la fouille des personnes détenues, sur le fondement des articies
R. 113-66 et R. 225-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte, sur le
fondement des articles R. 113-66 et R. 226-1 du code pénitentiaire

- Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou a des entraves 3
I'occasion d’un transfert ou d’une extraction, sur le fondement des articles R. 113-66

et R. 226-1 du code pénitentiaire

Discipline
- Suspendre a titre préventif I’activité professionnelle des détenus, sur le fondement de
I'article R. 234-23 du code pénitentiaire

Activités, enseignement, consultations, vote
- Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives &
I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 1a R. 25 et R. 81 4 R. 85 du
code électoral, sur le fondement de I'article R. 361-3 du code pénitentiaire

Article 20 : Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département
dans lequel I'établissement a son siége a la Préfecture du département du Nord et est
consultable au secrétariat de direction de I'établissement pénitentiaire.

. Fabien FLAMENT
Chef d'établissemen

Malson d
VALENCIENN



MINISTERE Direction
ZE”LAJUSTICE de 'administration pénitentiaire
Egalité

Fraternité

Direction interrégionale
Des services pénitentiaires de Lille

Maison d’Arrét de Dovai Douai, le 03 octobre 2023
POLE ADMINISTRATIF

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la justice en date du 17 ao(t 2023 nommant Madame Odile
CARDON en qualité de chef d’'établissement de la maison d’arrét de Dovai.

Madame Odile CARDON, cheffe d’établissement de la maison d‘arrét de Douai
ARRETE :

Article 1°": Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée & Monsieur KOSTYK Michaél,
directeur, adjoint au chef d'établissement 4 la maison d’arrét de Douai.

Article 2 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 3 Madame BERTINCOURT Léa,
directrice, directrice adjointe 4 la maison d‘arrét de Dovuai.

Article 3 : Délégation permanente d‘entrer dans I'armurerie est donnée 3 Monsieur BOURLET Patrick,
directeur technique a la maison d’arrét de Douai.

Article 4 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 4 Monsieur CHATELAIN Thierry,
attaché d'administration a la maison d‘arrét de Douai.

Article 5: Délégation permanente d‘entrer dans I'armurerie est donnée & Monsieur LOCQUEGNIES
Christophe, CsP, chef de détention 3 la maison d‘arrét de Douai.

Article 6 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée & Monsieur DELFORCE Francis,
commandant pénitentiaire, adjoint au chef de détention 3 la maison d’arrét de Douai.

Article 7 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 3 Monsieur BOGAERT Frédéric,
capitaine a la maison d’arrét de Douai.

Maison d’arrét de Douai
505 rue de Cuincy

BP 707

59507 DOUAI CEDEX
Tél.:03 27713200



Article 8 : Délégation permanente d’entrer dans I"armurerie est donnée 4 Monsieur BRASME Christophe,
capitaine a la maison d’arrét de Douai.

Article 9: Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 4 Madame CLAUSSE Sonia,
capitaine a la maison d’arrét de Dovai.

Article 10: Délégation permanente d‘entrer dans l'armurerie est donnée 3 Madame DAVESNE Nathalie,
commandante a la maison d’arrét de Douai.

Article 11 : Délégation permanente d'entrer dans I'armurerie est donnée 3 Madame DELEBARRE Isabelle,
capitaine & la maison d’arrét de Douai.

Article 12 : Délégation permanente d’entrer dans |'armurerie est donnée 3 Monsieur DELPORTE Jéréme,
capitaine a la maison d’arrét de Douai.

Article 13 : Délégation permanente d’entrer dans Iarmurerie est donnée 3 Monsieur HURET Maxime,
capitaine a la maison d’arrét de Dovai.

Article 14: Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 3 Monsieur LEBAS Jéréme
Johan, capitaine a la maison d‘arrét de Douai. '

Article 15 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 3 Monsieur LEBEL Eric, capitaine
a la maison d’arrét de Douwai.

Article 16 : Délégation permanente d’entrer.dans I'armurerie est donnée 2 Monsieur QUATTROCIOCCHI
Jérdme, capitaine a la maison d’arrét de Dovai.

Article 17 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 3 Monsieur SANTRAINE Johan,
capitaine a la maison d‘arrét de Douvai.

Article 18 : Délégation permanente d’entrer dans |'armurerie est donnée 2 Madame VALLIN Samantha,
capitaine a la maison d‘arrét de Douai.

Article 19 : Délégation permanente d’entrer dans I'armurerie est donnée 3 Madame CHANTRY Carolle,
adjointe administrative a la maison d’arrét de Douai.

Article 20: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département du Nord et
affiché au sein de |'établissement pénitentiaire.

La Directrice

/f'
Odile CARDO

s



EN .
MINISTERE Direction

DE LA JUSTICE de ’administration pénitentiaire

. Liberté
Egalité
Fraternité

Direction interrégionale
Des services pénitentiaires de Lille

Maison d’Arrét de Douai Douai, le 03 octobre 2023
POLE ADMINISTRATIF

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la justice en date du 17 ao0t 2023 nommant Madame Odile
CARDON en qualité de cheffe d’établissement de la maison d’arrét de Dovai.

Madame Odile CARDON, cheffe d‘établissement de la maison d’arrét de Douai
ARRETE .

Article 1° : Délégation permanente de signature est donnée 2 Madame WIDEHEM Sandra, major a la
maison d‘arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2 : Délégation permanente de signature est donnée & Madame DECAUDAIN Séverine, premiére
surveillante a la maison d‘arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a |'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 3: Délégation permanente de signature est donnée 3 Madame VENA Audrey, premiére
surveillante a la maison d‘arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Maison &'arrét de Douai
505 rue de Cuincy
BP 707
59507 DOUAI CEDEX
Tél.:0327713200
1/2



Article 4: Délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur CAILLIER Mickaél, premier
surveillant a la maison d‘arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 5: Délégation permanente de signature est donnée 2 Monsieur CAMPAGNE Maxime, premier
surveillant a la maison d’‘arrét de Dovuai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a |'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.
Article 6: Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur DEVEMY Hervé, premier
surveillant & la maison d’'arrét de Dovai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a |'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 7: Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur DUEZ Jonathan, premier
surveillant a la maison d’arrét de Dovai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 8 : Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur LECHAPTOIS Franck, premier
surveillant a la maison d’arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,

correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 9: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département du Nord et
affiché au sein de |'établissement pénitentiaire.

La Directrice

OdileTAR




MINISTERE Direction
3,5,JLAJUST'CE de I'administration pénitentiaire
Egalité

Fraternité

Direction interrégionale
Des services pénitentiaires de Lille

Maison d’'Arrét de Douai Douvai, le 03 octobre2023
POLE ADMINISTRATIF

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la justice en date du 17 ao0t 2023 nommant Madame Odile
CARDON en qualité de cheffe d'établissement de la maison d’arrét de Douai.

Madame Odile CARDON, cheffe d’établissement de la maison d‘arrét de Douai
ARRETE :

Article 1°': Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur LOCQUEGNIES Christophe, CSP,
chef de détention a la maison d‘arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2 : Délégation permanente de signature est donnée 4 Monsieur DELFORCE Francis, commandant
pénitentiaire, édjoint au chef de détention a la maison d‘arrét de Douvai, aux fins de'signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant & l'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 3: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département du Nord et
affiché au sein de I'établissement pénitentiaire.

S A

ot

=
§ T - '
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MINISTERE Direction
DE LA JUSTICE de Padministration pénitentiaire
Egalité

Fraternité

Direction interrégionale
Des services pénitentiaires de Lille

Maison d'Arrét de Douai Douai, le 03 octobre 2023
POLE ADMINISTRATIF

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la justice en date du 17 ao0t 2023 hommant Madame Odile
CARDON en qualité de cheffe d’établissement de la maison d’arrét de Douai.

Madame Odile CARDON, cheffe d’établissement de la maison d’arrét de Douai
ARRETE :

Article 1* : Délégation permanente de signature est donnée a2 Monsieur KOSTYK Michaél, directeur,
adjoint a la cheffe d’établissement a la maison d’arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint..

Article 2 : Délégation permanente de signature est donnée a Madame BERTINCOURT Léa, directrice,
directrice adjointe 4 la maison d‘arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 3: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département du Nord et
affiché au sein de I'établissement pénitentiaire.

Mazison d'arrét de Douai
505 rue de Cuincy

BP 707

59507 DOUAI CEDEX
Tél.:0327 7132 00




MINISTERE Direction
Bbsﬁ"AJUST'CE de I'administration pénitentiaire
Egalité

Frateruité

Direction interrégionale
Des services pénitentiaires de Lille

Maison d’Arrét de Douai Douai, le 03 octobre 2023
POLE ADMINISTRATIF

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire, notamment ses articles R.113-66 et R. 234-1;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la justice en date du17 ao0t 2023 nommant Madame Odile
CARDON en qualité de cheffe d‘établissement de la maison d’arrét de Douai.

Madame Odile CARDON, cheffe d'établissement de la maison d‘arrét de Douai

ARRETE :

Article 1% : Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur CHATELAIN Thierry, attaché
d‘administration a la maison d’arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision; acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2 : Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département du Nord- et
affiché au sein de |'établissement pénitentiaire.

Maison d’arrét de Douai
505 rue de Cuincy
BP 707 )
59507 DOUAI CEDEX
Teél.:0327 713200
1/1



EN
MINISTERE Direction

DE LA JUSTICE de I'administration pénitentiaire

Liberté
Egalité N
Fraternité

Direction interrégionale
Des services pénitentiaires de Lille

Maison d’Arrét de Douai Douai, le 03 octobre 2023
POLE ADMINISTRATIF

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu I'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la justice en date du 17 ao(t 2023 nommant Madame Odile
CARDON en qualité de cheffe d'établissement de la maison d’arrét de Douai.

Madame Odile CARDON, cheffe d’'établissement de la maison d’arrét de Douai
ARRETE :

Article 1% : Délégation permanente de signature est donnée 4 Monsieur BOGAERT Frédéric, capitaine
pénitentiaire a la maison d’arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I’exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2 : Délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur BRASME Christophe, capitaine
pénitentiaire & la maison d‘arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 3: Délégation permanente de signature est donnée 3 Madame CLAUSSE Sonia, capitaine
pénitentiaire a la maison d’arrét de Douai, aux fins designer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 4: Délégation ‘permanente de signature est donnée a Madame DAVESNE Nathalie,
commandante pénitentiaire a la maison d'arrét de Douai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a |‘exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Maison d’arrét de Douai
505 rue de Cuincy
BP 707
59507 DOUAI CEDEX
Tél.:03 27713200
172



Article 5: Délégation permanente de signature est donnée & Madame DELEBARRE Isabelle, capitaine
pénitentiaire a la maison d’'arrét de Douvai, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 6: Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur DELPORTE Jérdme, capitaine
pénitentiaire a la maison d’arrét de Dovai aux fins de signer tout‘arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 7: Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur HURET Maxime, capitaine
pénitentiaire a la maison d’arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint. . .

Article 8: Délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur LEBAS Jéréme, capitaine
pénitentiaire a la maison d’arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 9: Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur LEBEL Eric, capitaine pénitentiaire
a la maison d’arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 10: Délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur QUATTROCIOCCHI Jéréme,
capitaine pénitentiaire 3 la maison d'arrét de Douai aux fins designer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 11: Délégation permanente de signature est donnée 4 Monsieur SANTRAINE Johan, capitaine
pénitentiaire & la maison d’arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées-dans le tableau ci-joint.

Article 12 : Délégation permanente de signature est donnée 4 Madame VALLIN Samantha, capitaine
pénitentiaire a la maison d‘arrét de Douai aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant & I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 13: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département du Nord et
affiché au sein de I'établissement pénitentiaire.




EN
MINISTERE

DE LA JUSTICE
Liberté

Lgalite
Fraternité

Direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille

Maison d’arrét de Valenciennes
Pole Secrétariat de direction / RH

Dossier suivi par :
Fabien FLAMENT
Chef d'établissement

Direction
de I’administration pénitentiaire

Valenciennes, le 02/10/2023

DECISION PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

pour l'accés aux dispositifs et aux enregistrements de vidéoprotection

Décision du 02/10/2023

Monsieur Fabien FLAMENT, Chef d‘établissement de la MA Valenciennes.

Vu:

- L'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 17/08/2023, nommant Monsieur
Fabien FLAMENT en qualité de Chef d'établissement de la MA Valenciennes a compter du

01/09/2023.

— La circulaire NOR : JUSK1340026C du 15 juillet 2013

DECIDE :

Article 1: Délégation de signature est donnée aux personnes suivantes :

- M. FREYTEL Jéréme, Chef de service pénitentiaire, Adjoint au Chef d’établissement,
— M. LAMARCHE Grégori, Chef de service pénitentiaire, Chef de détention,

— M. FARLOT Patrick, Capitaine pénitentiaire, Adjoint au Chef de détention,

- M. GHALEM Nordine, Capitaine pénitentiaire, Responsable Infra sécurité

~ M. HUART Michel, Brigadier, CLSI

Aux finsd’:

— d'accéder aux dispositifs et aux enregistrements de vidéoprotection en raison de leur fonction et
pour les besoins du service selon la loi n° 7817 du 06/01/1978 modifiée relative a 'informatique

notamment ses articles 26 et 38, la

loi n® 2011-267 du 14/03/2011 d‘orientation et de

programmation notamment ses articles 17 et suivants, la loi pénitentiaire n° 2009-1436 du
24/11/2009 notamment son article 58 ainsi que le code de procédure pénale notamment ses

articles D. 265 et suivants.

Article 2 : Toute décision antérieure portant délégation de signature en la matiére est abrogée.

La présente délégation sera publiée au recueil des actes admin

département du Nord.

| A,
i
. “l_.\_glu.,_.- “,

= M. Fabien FLAMENT /

la Préfecture du

—

Chef d'établissement”

Mals rrét de =
VALBNCIENNES
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PREFET Dilrec;‘ion D.:’:pal(;temsel}tgle de l’;?,ml\?lo:i
DU NORD u Travail et des Solidarités du Nor
Liberte RECEPISSE N°
-galité
Fraternité SAP / 789058609
Péle Inclusion et Emploi Acte 2023-131
avenant 1

Modification de récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
' Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I’'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 a
D.7233-5;

Vu l'arrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature @ Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété du 13 juillet 2022, portant subdélégation de
signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu le récépissé d’activité exclusive de services a la personne n° SAP / 789058609 Acte 2023131, a compter du 15
septembre 2023 délivré le 15 septembre 2023 & I'entreprise individuelle DE SITTER Aurélie

CONSTATE

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une modification de déclaration d'activité
exclusive de services a la personne a été présentée auprés de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités
(DDETS) du Nord par Madame Aurélie DE SITTER dirigeante de I'entreprise individuelle DE SITTER Aurélie

Article 1 — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé -
de déclaration d'activité exclusive de services a la personne a été enregistré au nom de I'entreprise individuelle
DE SITTER Aurélie, sise 142 RUE OSCAR DELEMARLE a WANNEHAIN (59830) en tant que siege
social, sous le n® SAP / 789058609 Acte 2023-131 avenant 1, a compter du 16 septembre 2023

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront faire
I'objet d’'une déclaration auprés de la DDETS du Nord sous peine de retrait du récépisse.
Il en est de méme pour I'ouverture d’'un nouvel établissement.

Article 3 — Les activités déclarées selon le mode Prestataire, sans limite de durée, sont les suivantes a
I'exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile, excepté les enfants handicapés

- Accompagnement d'enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements, excepté les enfants handicapés
- Soutien scolaire a domicile '

- Cours a domicile .

- Préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, & domicile, de la résidence principale et secondaire,

Article 4 — Ces activités, sous réserve d'étre exercées par le déclarant a titre exclusif, et au ou a partir du
domicile des particuliers, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ceux-ci.

Article 5 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 6 — Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de
sa notification, auprés de la: '
: DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d’un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.
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Il peut également faire I'objet d’'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter du rejet de recours
gracieux ou hiérarchique ou en absence de réponse en saisissant le :

Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX

& e
par le site internet www.telerecours.fr

Article 7 - Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

ita-Lille, le 21 septembre 2023
Rolitiepretet et par subdélégation
SR e . . .
eQr 10 u Péle inclusion et emploi,

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 2/2
77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d'accueil sur : www.nord.gouv.fr



PRE FET Direction Départementale de I’Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord
ggb;[:z RECEPISSE N°
Fraternité 799935770
Péle Inclusion et Emploi Acte 2016-201
Avenant 1

Rectificatif de Modification de Récépissé de déclaration d’activité
d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la BEGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1
aD.7233-5;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment l'article D.312-6-2 ;

Vu larrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature @ Monsieur Emmanuel RICHARD,
directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et l'arrété du 13 juillet 2022, portant
subdélégation de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorite ;

Vu I'agrément n° SAP / 799935770 Acte 2014-029 délivré le 14 avril 2014 a la SARL QUALITYDOM enseigne
«ZEN SENIORS SERVICES» pour une durée de 5 ans a compter du 15 avril 2014 ;

Vu l'autorisation implicite attribuée a ladite SARL suite a la loi 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a
'adaptation de la société au vieillissement pour les activités envers les personnes dépendantes en mode
prestataire ;

Vu 'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que structure dispensée
d'activité exclusive X .

Considérant la modification de gérance de ladite entreprise, de statuts en SAS, d'adresse depuis le 31 aolt 2022
et 'ouverture d’un nouvel établissement le 12 décembre 2022

Considérant I'erreur de rédaction de l'article 1 dans l'arrété de récépissé du 21 juin 2023
CONSTATE

qu’'en application des dispositions du code du travail susvisées, une demande de mise a jour du récépissé de
déclaration d’activité de services a la personne a été présentée auprés de la Direction de 'Emploi, du Travail et
des Solidarités (DDETS) du Nord le 21 septembre 2023, par Monsieur Christopher LEITAQ, président de la SAS
QUALITYDOM ayant pour enseigne «ZEN SENIORS SERVICES».

Article 1 — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de la SAS QUALITYDOM enseigne
«ZEN SENIORS SERVICESY», sise :

- 8 RUE PROFESSEUR MARCEL ARNAUD a WASQUEHAL (59290) en tant que siege social
- 282 RUE JEAN JAURES a CROIX (59170) en tantqu’établissément

sous le n° SAP / 799935770 Acte 2016-201 avenant 1 a compter du 31 aolt 2022

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront
faire I'objet d’une déclaration auprés de la DDETS du Nord sous peine de retrait du récépissé.
Il en est de méme pour 'ouverture d’un nouvel établissement ou la modification de I'autorisation.

Article 3 - Les activités déclarées selon le mode Prestataire, sans limite de durée, sont les suivantes, a
I'exclusion de toute autre : '

- Entretien de la maison et travaux meénagers,

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »,

- Garde d'enfants de plus de trois ans a domicile, excepté les enfants handicapés

- Accompagnement d’enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements, excepté les enfants handicapés
- Soutien scolaire a domicile,

- Cours a domicile, -

- Préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) T 1/2
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- Livraison de courses a domicile lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d’'assistance a
domicile,

- Assistance administrative a domicile,

- Assistance informatique et Internet a domicile,

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, & domicile, de la résidence principale et secondaire,

- Assistance aux autres personnes qui ont besoin temporairement d’'une aide personnelle a leur
domicile, & I'exclusion d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Accompagnement des personnes qui ont besoin temporairement d’'une aide personnelle dans leurs
déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transports, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a
domicile;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes qui ont besoin temporairement d'une aide
personnelle du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives lorsque
cette activité est incluse dans une offre de service d’assistance a domicile.

- Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes,

- Soins et promenades d’animaux de compagnie, a I'exclusion des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes,

Article 4 — Les activités autorisées et déclarées pour une durée de 15 ans & compter du 15 avril 2014 sur le
département du Nord (59) selon le mode Prestataire sont les suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale des personnes agees ou
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques, incluant la garde-malade, a I'exception d'actes de
soins relevant d’actes médicaux & moins qu'ils ne soient ‘exécutés dans les conditions prevues par
I'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant
certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;

- Accompagnement des personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de pathologies chroniques
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilite et au transport,
actes de la vie courante) ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de
pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives.

Le retrait de I'autorisation par le Président du Conseil Départemental vaut retrait des activités listées au
présent article.

Article 5 - Ces activités, sous réserve d’étre exercées par le déclarant au ou a partir du domicile des
particuliers, et de tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d'activité
exclusiveé par l'article L.7232-1-2 du code du travail, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Article 6 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 7 — Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de
sa notification, auprés de la :
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d'un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de |'Economie
Direction générale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.

Il peut également faire 'objet d’'un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter du rejet de recours
gracieux ou h|erarch|que ou en absence de réponse en saisissant le :
Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr
Article 8 — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.
Fait a Lille, le 22 septembre 2023
e préfet et par subdélégation

" g{}és VERSAEVEL
B DDERS) 2/2
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PREFET Direction Départeméntale de ’Emploi,
du Travail et des Solidarités du Nord

DU NORD

ézzﬁ RECEPISSE N°

Fraternité SAP / 885246959
Péle Inclusion et Emploi - Acte 2022-150

Avenant 1

Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE, .
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I’ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 & L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 a
D.7233-5;

Vu l'arrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de 'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété du 19 septembre 2023, portant subdélégation
de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu le récépissé d'activité exclusive n° SAP / 885246959 Acte 2022-150 délivré le 18 novembre I'entreprise
individuelle MOSCONI Céline a compter du 15 novembre 2022

CONSTATE

qu'en application des dispositions du code du travail susvisées, une modification de déclaration d'activité
exclusive de services a la personne a été présentée le 1° janvier 2023 auprés de la Direction de I'Emploi,
du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord par Madame Céline MOSCONI, dirigeante de I'entreprise individuelle
MOSCONI Céline.

Article 1¢" — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d'activité exclusive de services a la personne a été enregistré au nom de I'entreprise individuelle
MOSCONI Céline, sise 62 RUE DUMAREQUAIX a CHERENG (59152) en tant que siége social, sous le n°
SAP / 885246959 Acte 2022—-150 Avenant 1, a compter du 1°" janvier 2023 ‘

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront faire
I'objet d’'une déclaration auprés de la DDETS Nord-Lille sous peine de retrait du récépisse.
Il en est de méme pour 'ouverture d’un nouvel établissement

Article 3 -Les activités déclarées selon le mode Prestataire, sans limite de durée, sont les suivantes, a
I'exclusion de toute autre : ; .
- Assistance informatique et Internet & domicile,

- Assistance administrative a domicile,
- Livraison de courses a domicile lorsque cette activité est incluse dans une offre de service

d’assistance a domicile,

Article 4 — Ces activités, sous réserve d'étre exercées par le déclarant a_titre exclusif, et au domicile des
particuliers, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ceux-ci.

Article 5 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 &
R. 7232-22 du code du travail.

Article 6 — Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux, dans un délai de deux mois & compter de
sa notification, auprés de la : '
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d'un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 1/2
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Il peut également faire I'objet d’'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter du rejet de recours
gracieux ou hiérarchique ou en absence de réponse en saisissant le :

Tribunal Administratif de LILLE _
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr

Article 7 — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 27 septembre 2023
Pour le préfet et par subdélégation
sponsable du Péle inclusion et emploi,

Hugues VERSAEVEL
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PRE’ FET Direction Départementale de I’Emploi,
DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord
poobted RECEPISSE N°
Fraternité SAP /979480886
Péle Inclusion et Emploi Acte 2023-140

Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la BEGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 a
D.7233-5;

Vu l'arrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature @ Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et 'arrété du 13 juillet 2022, portant subdélégation de
signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

CONSTATE

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité exclusive de services
a la personne a été présentée auprés de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord par
Madame Emilie DA CRUZ et Monsieur Grégory BOUILLON, en tant que présidents de la SAS CLUB TIDY

Article 1 — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d'activité exclusive de services a la personne a été enregistré au nom de la SAS CLUB TIDY,
sise 165 AV DE BRETAGNE a LILLE (59000) en tant que siége social, sous le n°® SAP / 979480886
Acte 2023—-140, a.compter du 15 septembre 2023

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront faire
I'objet d’une déclaration auprés de la DDETS du Nord sous peine de retrait du récepisse.
Il en est de méme pour 'ouverture d’un nouvel établissement.

Article 3 — L’activité déclarée selon le mode Prestataire, sans limite de durée, est la suivante a I'exclusion de
toute autre :

- Activités qui concourent directement & coordonner et délivrer les services & la personne,

Article 4 — Cette activité, sous réserve d'étre exercée par le déclarant a titre exclusif, et au domicile des
particuliers, ouvre droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ceux-ci.

Atticle 5 - Le 'récépiésé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail. ;

Article 6 — Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours gracieux, dans un délai de deux mois & compter de
sa notification, auprés de la :
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d'un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 1 /' 2
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" Il peut également faire I'objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter du rejet de recours
gracieux ou hiérarchique ou en absence de réponse en saisissant le :
Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr

Article 7 — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 24 septembre 2023
Pour le préfet et par subdélégation
sable du Pdle inclusion et emploi,

L

ugues VERSAEVEL

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 2/2
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PREFET Direction Départementale de I’Emploi,
du Travail et des Solidarités du Nord

DU NORD

g:f;,;;j; RECEPISSE N°

Fraternité SAP / 91 0361 31 O
Pdle Inclusion et Emploi ' Acte 2023-142

Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
Conformément a l'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 &
D.7233-5;

Vu l'arrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
departemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété du 19 septembre 2023, portant subdélégation
de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

CONSTATE

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d'activité exclusive de services
a la personne a été présentée auprés de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord par
Madame Pauline CATTELAIN dirigeante de I'entreprise individuelle CATTELAIN Pauline

Article 1 — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité exclusive de services a la personne a été enregistré au nom de I'entreprise individuelle CATTELAIN
Pauline, sise 218/1 RUE DES BOIS BLANCS a LILLE (59000) en tant que siége social, sous
le n® SAP /910361310 Acte 2023—-142 a compter du 15 septembre 2023

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront faire
I'objet d’'une déclaration auprés de la DDETS du Nord sous peine de retrait du récépisseé.
Il en est de méme pour Pouverture d’un nouvel établissement.

Article 3 — L’activité déclarée selon le mode Prestataire, sans limite de durée, est la suivante a 'exclusion de
toute autre :
- Entretien de la maison et travaux ménagers,

Article 4 — Cette activité, sous réserve d'étre exercée par le déclarant a_titre exclusif, et au domicile des
particuliers, ouvre droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ceux-ci.

Article 5 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 6 — Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours gracieux, dans un délai de deux mois & compter de

sa notification, auprés de la : _
' ‘ DDETS du Nord

77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d’un recours hiérarchique adressé au :
Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.

Il peut également faire I'objet d’'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter du rejet de recours
gracieux ou hiérarchique ou en absence de réponse en saisissant le :
Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr
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77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX. - Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



Article 7 - Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 25 septembre 2023
Pour le préfet et par subdélégation
Le responsable du Péle inclusion et emploi,

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 2/2
77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d'ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



PREFET Direction Départementale de I’Emploi,
du Travail et des Solidarités du Nord

DU NORD

f;%g’, RECEPISSE N°

Fraternité k SAP / 948949755
Pdle Inclusion et Emploi - Acte 2023—-143

Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’'un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 é.
D.7233-5;

Vu l'arrété prefectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété du 19 septembre 2023, portant subdélégation
de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

CONSTATE

gu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d'activité exclusive de services
a la personne a été présentée auprés de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord par
Madame Hasna AMEJGAG JEMOUY dirigeante de I'entreprise individuelle AMEJGAG JEMOUY Hasna :

Article 1 — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d'activité exclusive de services & la personne a été enregistré au nom de I'entreprise individuelle AMEJGAG
JEMOUY Hasna, sise 1 RUE JEAN MERMOZ a LA MADELEINE (59110) en tant que siége social, sous
le n° SAP /948949755 Acte 2023-143 a compter du 1" mars 2023

Article 2 - Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront faire
I'objet d’'une déclaration auprés de la DDETS du Nord sous peine de retrait du récépissé.
Il en est de méme pour Pouverture d’un nouvel établissement.

Article 3 - L'activité déclarée selon le mode Prestataire, sans limite de durée, est la suivante a I'exclusion de
toute autre :
- Entretien de la maison et travaux ménagers,

Article 4 — Cette activité, sous réserve d’étre exercée par le déclarant a_ titre exclusif, et au domicile des
particuliers, ouvre droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ceux-ci.

Article 5 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 6 — Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de

sa notification, auprés de la :
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d’un recours hiérarchique adressé au :
Ministre de I'Economie
Direction genérale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.

Il peut également faire I'objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter du rejet de recours
gracieux ou hiérarchique ou en absence de réponse en saisissant le :
Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) ‘ 1/2
77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



Article 7 - Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 25 septembre 2023
Pour le préfet et par subdélégation
Leres le du Péle inclusion et emploi,

AL

ERSAEVEL

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 2/2
77, rue Léon Gambetta - BP 20507 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



PREFET Direction Départementale de ’Emploi,
du Travail et des Solidarités du Nord

DU NORD

é{f’;ﬁ ‘ . RECEPISSE N°

F‘;aterm'té _ SAP /979379724
Péle Inclusion et Emploi _ Acte 2023-141

Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE- FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232 22 D.7231-1 et D.7233-1 a
D.7233-5;

Vu l'arrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété du 19 septembre 2023, portant subdélégation
de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

CONSTATE

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité exclusive de services
a la personne a été présentée aupres de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord par
Madame Batoula TERKMANI dirigeante de I'entreprise individuelle TERKMANI Batoula

Article 1 — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité exclusive de services a la personne a été enregistré au nom de I'entreprise individuelle TERKMANI
Batoula, sise 7121 ALLEE TURENNE a VILLENEUVE D’ASCQ (59650) en tant que siége socual sous
le n® SAP /979379724 Acte 2023-141 a compter du 15 septembre 2023

Article 2 - Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront faire
l'objet d’'une déclaration aupres de la DDETS du Nord sous peine de retrait du récépisse.
Il en est de méme pour 'ouverture d’un nouvel établissement.

Article 3 — L’activité déclarée selon le mode Prestataire, sans limite de durée, est la suivante a I'exclusion de
toute autre : , .
- Entretien de la maison et travaux ménagers,

Article 4 - Cette activité, sous réserve d'étre exercée par le declarant a_titre exclusif, et au domicile des
particuliers, ouvre droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ceux-ci.

Article 5 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail. '

Article 6 — Le présent arrété peut faire Iobjet d’un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de

sa notification, aupres de la :
DDETS du Nord

77 rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

Ou, dans les mémes conditions, d'un recours hiérarchique adressé au :
Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
sous-direction des services marchands
61, bd Vincent Auriol — 75703 Paris Cedex 13.

Il peut également faire I'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter du rejet de recours
gracieux ou hiérarchique ou en absence de réponse en saisissant le :
Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecqurs.fr

Direction départemental‘e de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 1/2
77.rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



Article 7 — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 25 septembre 2023
Pour le préfet et par subdélégation
Le responsable du Péle inclusion et emploi,

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 2/2
77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d‘accueil sur : www.nord.gouv.fr



PREFET | Direction Départementale de I’Emploi,
du Travail et des Solidarités du Nord

DU NORD .

Zf{;:;i RECEPISSE N°

Fraternité ' SAP / 978226900
Péle Inclusion et Emploi Acte 2023-144

Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la BEGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 & L.7233-2, R.7232-16 3 R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 &
D.7233-5;

Vu l'arrété préfectoral du 14 février 2022, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété du 19 septembre 2023, portant subdélégation
de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autqrité ;

CONSTATE

qu’'en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d'activité exclusive de services
a la personne a éte présentée auprés de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord
le 2 aoGt 2023 par Monsieur Yan SPETEBROOT, dirigeant de I'entreprise individuelle S<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>